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1. Основни подаци о органу јавне власти и информатору

Лицe одговорнo за тачност и потпуност података које садржи Информатор:
Маја Миловић, в.д. директорка, у складу са чл. 38. ст.3. Закона о слободном приступу информацијама.

Где се може остварити увид у Информатор и набавити штампана копија Информатора:
Вука Караџића број 4, Горњи Милановац, од 7.30 до 15.00 часова, радним даном. Веб-адреса
Информатора (адреса са које се може преузети електронска копија): www.пусунцегм.срб
Информатор је сачињен у складу са чланом 39. Закона о слободном приступу информацијама од јавног
значаја (“Сл. гласник РС“ бр. 120/04, 54/07, 104/09, 36/10 и 105/2021) и Упутством за израду и објављивање
информатора о раду органа јавне власти (“Сл. гласник РС“ бр. 10/22 од 28.01.2022.) које је ступило на снагу
05.02.2022.
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Основни подаци о органу јавне власти

Основни подаци

Назив
Предшколска установа "Сунце"

Адреса (улица и број) Вука
Караџића број 4

Поштански број
32300 Седиште
Горњи Милановац Матични

број (МБ)

07177232

Порески идентификациони број (ПИБ)
100889777

Адреса електронске поште одређене за пријем електронских поднесака органа pusuncegm@gmail.com

Интернет страница органа јавне власти pusuncegm.srb

Подаци о радном времену органа јавне власти
5,30 до 16,30

Подаци о приступачности особама са инвалидитетом објеката које орган јавне власти користи Прилаз лицима
са инвалидитетом, у инвалидским колицима није потпуно обезбеђен, али није немогућ без пратиоца, осим за
организациону јединицу Објекат 4, који има неколико степеника. Особе са инвалидским колицима се упућују
на главни улаз по организационим јединицама који има један врло низак степеник (праг), осим за Објекат 4
приступ особама са инвалидским колицима није могућ без пратиоца.

Приступ информацијама од јавног значаја

Информатор

Датум израде и објављивања првог информатора новембар
2022.године

Лице одређено за унос података у информатор
Име и презиме
Јулијана Ђурић Контакт

телефон

064/5834878

Адреса електронске поште
pusuncegm@gmail.com Радно
место, положај секретар

Лице одређено за унос података у информатор

Захтеви за приступ информацијама од јавног значаја

Име и презиме лица овлашћеног за поступање по захтевима за приступ информацијама од јавног значаја
односно, ако није одређено то лице, име и контакт руководиоца органа; директор, Маја Миловић Контакт
телефон
032-720-550

Адреса електронске поште pusuncegm@gmail.com

Напомена
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2. Организациона структура (органиграм)
Предшколска установа "Сунце" Горњи Милановац обавља делатност предшколског васпитања и образовања
у складу са Законом о основама система образовања и васпитања и Законом о предшколском васпитању и
образовању. Основне унутрашње организационе јединице Установе су: Објекат I, Објекат Анекс, Објекат II,
Објекат III, и Објекат IV у којима се реализује васпитно -образовни рад, услужни и остали послови подршке;
послови службе сарадника; централне кухиње; финансијско рачуноводствени послови; и послови секретара,
правни и администартивни послови, послови инвестиционог и техничког одржавања, безбедности и заштите
и послови транспорта.
Укупан број запослених у Установи је 156, од тога је 141 запослених на неодређено време, 15 на одређено
време и 14 лица на привременим и повременим пословима и 2 лице по основу уговора о делу.

Oрганизационa структурa у графичком облику (органиграм)

Органиграм

Приказ организационих јединица органа, односи надређености и подређености који међу њима постоје
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Систематизација радних места

Линк ка акту

Систематизација радних места
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Правилник о организацији и систематизацији послова
Предшколске установе Сунце Г. Милановац-2023.pdf

Напомена
Правилник о организацији и систематизацији послова у Предшколској установи "Сунце" Горњи Милановац ,
број 1-022-2370 од 16.12.2022.године је донео директор Установе по предходно добијеној сагласности од
стране Управног одбор Предшколске установе. Председник општине Горњи Милановац на Правилник о
организацији и систематизацији послова у Предшколској установи "Сунце" Горњи Милановац , број 1-022-
2370 од 16.12.2022.године, је дао сагласност број
1-110-73/2022 од 21.12.2022 .године. Правилник је објављен на огласној табли Установе 16.12.2022.године и
доступан је на интернет старници Установе пусунцегм.срб у делу Документa.

Назад на Садржај
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3. Имена, подаци за контакт и опис функција руководилаца
организационих јединица

У опису су послови који се обављају у појединим организационим јединицама наведени су према одредбама
Правилника о организацији и систематизацији послова. У приказу су дати послови за организационе јединице.

Руководици органа јавне власти

Подаци о руководиоцима

Име и презиме Маја
Миловић Контакт
телефон
032-720-550

Адреса електронске поште
pusuncegm.@gmail.com
Назив функције директор
Опис функције
- руководи радом, заступа и представља Установу,
- планира и распоређује послове на руководиоце Установе,
- даје смернице и прати реализацију вршења послова из надлежности установе,
- доноси опште и појединачне акте за које је законом и другим прописом овлашћен,
- одлучује о правима, обавезама и одговорностима запослених,
- врши наредбодавне функције, прати извршење финансијског плана и плана јавних набаваки и израђује

предлог буџетских средстава за рад, - располаже средствима установе у складу са законом,
- спроводи донете одлуке и друга општа акта,
- координира радом установе,
- израђује акциони план и спроводи мере и активности на осигурању квалитета и унапређења из своје

области,
- планира, организује и контролише рад запослених у установи,
-доноси одлуку о пријему у радни однос, закључује уговоре о раду са запосленим, доноси решења о
распоређивању запослених по организационим јединицама, одлучује о правима, обавезама и
одговорностима запосленог,
- планира и прати стручно усавршавање запослених из своје установе и спроводи поступак за стицање

њихових звања у складу са законом,
- сарађује са родитељима, односно другим законским заступницима деце, запосленима, органима

јединице локалне самоуправе, другим установама и удружењима и другим заинтересованим лицима и
институцијама,

- образује стручна тела и тимове, усмерава и усклађује рад стручних органа у установи,
- организује и уређује интернет страницу Установе,
-именује и разрешава руководиоце организационих јединица и служби,
- одговоран је за израду Годишњег информатора о раду Установе, који се објављује на сајту Установе,
- обавља и друге послове који су одређени законом и статутом.

Руководилац
Име и презиме
Јулијана Ђурић Контакт

телефон

064/5834878

Адреса електронске поште
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pusuncegm@gmail.com
Назив функције секретар
Опис функције
- Стара се о законитом раду установе, указује директору и органу управљања на неправилности у раду,
- обавља управне послове у установи,
- израђује опште и појединачне правне акте Установе,
- обавља правне и друге послове за потребе установе,
- израђује уговоре које закључује установа,
- правне послове у вези са статусним променама у установи,
- правне послове у вези са уписом деце ,
- правне послове у вези са јавним набавкама у сарадњи са финансијском службом установе,
- пружа стручну помоћ у вези са избором органа управљања у установи,
- пружа стручну подршку и координира рад комисије за избор директора установе,
- пружа стручну подршку комисији за пријем у радни однос,
- прати прописе и о томе информише запослене, и
- друге правне послове по налогу директора,
- као члан комисије учествује у спровођењу посутпка јавних набавки, учествује у планирању јавних

набавки и набавки на које се не примењује Закон о јавним набавкама,
- координира пословима електронске управе, веб презентације Установе и обавља послове

администратора,
- обавља послове лица овлашћеног за заштиту података о личности;
- обавља послове поступања по захтеву за приступ информацијама од јавног значаја;
- обавља послове лица одређеног за родну равноправност;
- обавља и друге послове у складу са законом;
- врши унос података у јединствен информациони систем просвете (ЈИСП), запослени и о установи, Као

службеник за јавне набавке обавља следеће послове:
- припрема годишњи план јавних набавки, план набавки на које се закон не примењује и план контроле

јавних набавки;
- прикупља, уређује, припрема и контролише податке неопходне за спровођење јавних набавки и набавки

на које се закон не примењује и спроводи јавну набавку;
- спроводи стручне анализе, проучава тржиште и предлаже мере за унапређење послова јавних набавки и

набавки на које се закон не примењује;
- контролише акте донете у поступцима јавних набавки, сачињава извештај и води евиденцију о

спроведеним контролама, према годишњем плану;
- учествује у поступцима јавних набавки као члан комисије;
- прави план праћења и реализације извршења уговора и прати реализацију препорука о спроведеним

контролама;
- припрема уговоре, извештаје и води евиденције из области свог рада,
- руководи админстративним- правним пословима, пословима техничког одржавања и безбедности, и

пословима транспорта.

Руководиоци унутрашњих организационих јединица

Подаци о руководиоцима

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме Ивана
Прокић Контакт
телефон
032-712-363

Адреса електронске поште ikicamala@gmail.com

Назив функције
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Опис функције
- Обавља послове васпитно-образовног рада у васпитној групи и то:,
- припрема, планира, реализује и вреднује остваривање програма васпитно-образовниог рада; - у

непосредном раду са децом, остварује различите облике и програме васпитнообразовног рада , у складу
са исказаним потребамаи инересовањима деце и породица и могућностима установе;

-структурира подстицајну средину за учење и развој уз активно учешће деце;
- заједно са децом креира подстицајну средину за учење и развој све деце, припрема средства и

материјале за игру и различите активности, подстиче позитивну социјалну климу и подржава учешће
деце у заједници вршњака и одраслих;

- прати и пружа подршку добробити и целовитом развоју у сарадњи са колегама и родитељима односно
законским заступницима деце;

- учествује у изради, праћењу и вредновању плана индивидуализације/ ИОП-а 1 у сарадњи са стручним
сарадником и родитељима, односно законским заступницима деце;

- спроводи активности у циљу остваривања континуитета додатне подршке при преласку на наредни ниво
образовања или у другу установу;

- обавља послове ментора приправнику;
-води прописану евиденцију и педагошку документациј, по истеку непосредног рада са децом;
- учествује у организованим облицима културне активности и јавне делатности установе; - ради

унапређивања васпитнообразовне праксе сарађује са родитељима односно другим законским
заступницима деце и широм друштвеном заједницом; - учествује у раду стручних органа и тимова
установе; - стручно се усавршава.

Као руководилац организационе јединице за васпитне групе, обавља послове и:
-планира, организује и руководи како васпитно-образовним радом, тако и пословима услужних делатности
(сервирке) и остали послови подршке (спремачице) у организационој јединици, и координира рад у
организационој јединици са руковдиоцом јаслених група, директором и стручним органима установе;
- прати стање кадровских потреба у радној јединици и обезбеђује замену радника;
- прати стање у погледу материјално-техничке опремљености објеката; - води радне и друге евиденције из

делокруга организационе јединице;
- упознаје запослене са приспелим обавештењима и дописима,
- води рачуна о основним средствима и инвентару објекта,
- води евиденцију о доласку на посао и одсуству са посла,
- обавештава директора о одсуству запосленог и о недостајућем кадру за редовно функционисање

установе,
- сачињава распоред радног времена у објекту,
- иницира и координира рад на вођењу евиденције о присуству деце на нивоу објекта и исту достаља

надлежнима,
-требује дидактички материјал,
- предлаже набавку добара, радова и услуга у организационој јединици,
- обавештава директора о насталим кваровима, провалама, штети и извештава о потребама за поправком,

набавком и радовима,
- стара се о радној дисциплини, хигјени и естетском изгледу просторија и хола у Објекту ,
- обавља и друге послове по налогу директора, а у складу са Законом и општим актима Установе.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Мирјана Колашинац

Контакт телефон
032-712-363

Адреса електронске поште mirjana.kolasinac73@gmail.com

Назив функције
Руководилац васпитних група организционе јединице Објекат Анекс
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Опис функције
- Обавља послове васпитно-образовног рада у васпитној групи и то:,
- припрема, планира, реализује и вреднује остваривање програма васпитно-образовниог рада; у

непосредном раду са децом, остварује различите облике и програме васпитнообразовног рада ,
у складу са исказаним потребамаи инересовањима деце и породица и могућностима установе;
-структурира подстицајну средину за учење и развој уз активно учешће деце;
- заједно са децом креира подстицајну средину за учење и развој све деце, припрема средства и

материјале за игру и различите активности, подстиче позитивну социјалну климу и подржава учешће
деце у заједници вршњака и одраслих;

- прати и пружа подршку добробити и целовитом развоју у сарадњи са колегама и родитељима односно
законским заступницима деце;

- учествује у изради, праћењу и вредновању плана индивидуализације/ ИОП-а 1 у сарадњи са стручним
сарадником и родитељима, односно законским заступницима деце;

- спроводи активности у циљу остваривања континуитета додатне подршке при преласку на наредни ниво
образовања или у другу установу;

- обавља послове ментора приправнику;
-води прописану евиденцију и педагошку документациј, по истеку непосредног рада са децом;
- учествује у организованим облицима културне активности и јавне делатности установе; - ради

унапређивања васпитнообразовне праксе сарађује са родитељима односно другим законским
заступницима деце и широм друштвеном заједницом; - учествује у раду стручних органа и тимова
установе; - стручно се усавршава.

Као руководилац организационе јединице за васпитне групе, обавља послове и:
-планира, организује и руководи како васпитно-образовним радом, тако и пословима услужних делатности
(сервирке) и остали послови подршке (спремачице) у организационој јединици, и координира рад у
организационој јединици са руковдиоцом јаслених група, директором и стручним органима установе;
- прати стање кадровских потреба у радној јединици и обезбеђује замену радника;
- прати стање у погледу материјално-техничке опремљености објеката; - води радне и друге евиденције из

делокруга организационе јединице;
- упознаје запослене са приспелим обавештењима и дописима,
- води рачуна о основним средствима и инвентару објекта,
- води евиденцију о доласку на посао и одсуству са посла,
- обавештава директора о одсуству запосленог и о недостајућем кадру за редовно функционисање

установе,
- сачињава распоред радног времена у објекту,
- иницира и координира рад на вођењу евиденције о присуству деце на нивоу објекта и исту достаља

надлежнима,
-требује дидактички материјал,
- предлаже набавку добара, радова и услуга у организационој јединици,
- обавештава директора о насталим кваровима, провалама, штети и извештава о потребама за поправком,

набавком и радовима,
- стара се о радној дисциплини, хигјени и естетском изгледу просторија и хола у Објекту ,
- обавља и друге послове по налогу директора, а у складу са Законом и општим актима Установе.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Јелена Ђоковић Контакт

телефон

032/711430

Адреса електронске поште pusuncegm2@gmail.com

Назив функције
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Руководилац васпитних група Објекта II

Опис функције
- Обавља послове васпитно-образовног рада у васпитној групи и то:,
- припрема, планира, реализује и вреднује остваривање програма васпитно-образовниог рада; - у

непосредном раду са децом, остварује различите облике и програме васпитнообразовног рада , у складу
са исказаним потребамаи инересовањима деце и породица и могућностима установе;

-структурира подстицајну средину за учење и развој уз активно учешће деце;
- заједно са децом креира подстицајну средину за учење и развој све деце, припрема средства и

материјале за игру и различите активности, подстиче позитивну социјалну климу и подржава учешће
деце у заједници вршњака и одраслих;

- прати и пружа подршку добробити и целовитом развоју у сарадњи са колегама и родитељима односно
законским заступницима деце;

- учествује у изради, праћењу и вредновању плана индивидуализације/ ИОП-а 1 у сарадњи са стручним
сарадником и родитељима, односно законским заступницима деце;

- спроводи активности у циљу остваривања континуитета додатне подршке при преласку на наредни ниво
образовања или у другу установу;

- обавља послове ментора приправнику;
-води прописану евиденцију и педагошку документациј, по истеку непосредног рада са децом;
- учествује у организованим облицима културне активности и јавне делатности установе; - ради

унапређивања васпитнообразовне праксе сарађује са родитељима односно другим законским
заступницима деце и широм друштвеном заједницом; - учествује у раду стручних органа и тимова
установе; - стручно се усавршава.

Као руководилац организационе јединице за васпитне групе, обавља послове и:
-планира, организује и руководи како васпитно-образовним радом, тако и пословима услужних делатности
(сервирке) и остали послови подршке (спремачице) у организационој јединици, и координира рад у
организационој јединици са руковдиоцом јаслених група, директором и стручним органима установе;
- прати стање кадровских потреба у радној јединици и обезбеђује замену радника;
- прати стање у погледу материјално-техничке опремљености објеката; - води радне и друге евиденције из

делокруга организационе јединице;
- упознаје запослене са приспелим обавештењима и дописима,
- води рачуна о основним средствима и инвентару објекта,
- води евиденцију о доласку на посао и одсуству са посла,
- обавештава директора о одсуству запосленог и о недостајућем кадру за редовно функционисање

установе,
- сачињава распоред радног времена у објекту,
- иницира и координира рад на вођењу евиденције о присуству деце на нивоу објекта и исту достаља

надлежнима,
-требује дидактички материјал,
- предлаже набавку добара, радова и услуга у организационој јединици,
- обавештава директора о насталим кваровима, провалама, штети и извештава о потребама за поправком,

набавком и радовима,
- стара се о радној дисциплини, хигјени и естетском изгледу просторија и хола у Објекту ,
- обавља и друге послове по налогу директора, а у складу са Законом и општим актима Установе.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме Мира
Јелић Контакт
телефон
032/725651

Адреса електронске поште pusuncegm3@gmail.com

Назив функције
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Руководилац васпитних група Објекта III

Опис функције
- Обавља послове васпитно-образовног рада у васпитној групи и то:,
- припрема, планира, реализује и вреднује остваривање програма васпитно-образовниог рада; - у

непосредном раду са децом, остварује различите облике и програме васпитнообразовног рада , у складу
са исказаним потребамаи инересовањима деце и породица и могућностима установе;

-структурира подстицајну средину за учење и развој уз активно учешће деце;
- заједно са децом креира подстицајну средину за учење и развој све деце, припрема средства и

материјале за игру и различите активности, подстиче позитивну социјалну климу и подржава учешће
деце у заједници вршњака и одраслих;

- прати и пружа подршку добробити и целовитом развоју у сарадњи са колегама и родитељима односно
законским заступницима деце;

учествује у изради, праћењу и вредновању плана индивидуализације/ ИОП-а 1 у сарадњи са



Предшколска установа "Сунце"

-

Информатор о раду Aжуриран 11.август 2023. Страна: 14 од 71

стручним сарадником и родитељима, односно законским заступницима деце;
- спроводи активности у циљу остваривања континуитета додатне подршке при преласку на наредни ниво

образовања или у другу установу;
- обавља послове ментора приправнику;
-води прописану евиденцију и педагошку документациј, по истеку непосредног рада са децом;
- учествује у организованим облицима културне активности и јавне делатности установе; - ради

унапређивања васпитнообразовне праксе сарађује са родитељима односно другим законским
заступницима деце и широм друштвеном заједницом; - учествује у раду стручних органа и тимова
установе; - стручно се усавршава.

Као руководилац организационе јединице за васпитне групе, обавља послове и:
-планира, организује и руководи како васпитно-образовним радом, тако и пословима услужних делатности
(сервирке) и остали послови подршке (спремачице) у организационој јединици, и координира рад у
организационој јединици са руковдиоцом јаслених група, директором и стручним органима установе;
- прати стање кадровских потреба у радној јединици и обезбеђује замену радника;
- прати стање у погледу материјално-техничке опремљености објеката; - води радне и друге евиденције из

делокруга организационе јединице;
- упознаје запослене са приспелим обавештењима и дописима,
- води рачуна о основним средствима и инвентару објекта,
- води евиденцију о доласку на посао и одсуству са посла,
- обавештава директора о одсуству запосленог и о недостајућем кадру за редовно функционисање

установе,
- сачињава распоред радног времена у објекту,
- иницира и координира рад на вођењу евиденције о присуству деце на нивоу објекта и исту достаља

надлежнима,
-требује дидактички материјал,
- предлаже набавку добара, радова и услуга у организационој јединици,
- обавештава директора о насталим кваровима, провалама, штети и извештава о потребама за поправком,

набавком и радовима,
- стара се о радној дисциплини, хигјени и естетском изгледу просторија и хола у Објекту ,
- обавља и друге послове по налогу директора, а у складу са Законом и општим актима Установе.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Добринка Крунић

Контакт телефон
032-712-363

Адреса електронске поште
pusuncegm@gmail.com Назив
функције
руководилац јаслених група за Објекат I и Анекс

Опис функције
Као медицинска сестра –васпитач обавља следеће послове:
- припрема, планира, реализује и вреднује остваривање програма неге и васпитно-образовног рада са

децом до три године;
- учествује у изради, праћењу и вредновању плана индивидуализације у сарадњи са стручним сарадником

и родитељима, односно са законским заступником детета;
- креира подстицајну средину за учење и развој деце, припрема средства и материјале за игру и различите

типове активности, ствара и одржава позитивну социјалну климу у васпитној групи; - прати и пружа
подршку добробити и целовитом развоју деце у сарадњи са колегама и родитељима деце;
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- води прописану евиденцију и педагошку документацију, по истеку непосредног рада са децом; - ради
унапређивања васпитно-образовне праксе сарађује са родитељима, одностно законским заступницима
детета, запосленим у установи и другим заинтересованим лицима и институцијама;

- учествује у раду стручних органа и тимова установе
Као руководилац организационе јединице за јаслене групе, обавља следеће послове: координира рад

медицинских сестара у радној јединици и пружа им стручну помоћ у остваривању превентивно-здравствене
заштите деце,

- координира рад у организационој јединици са руковдиоцем васпитних група, директором и стручним
органима установе,

- планира и организује превентивно-здравствену заштиту деце, прати фреквенцију обољевања деце у
целом објекту, води евиденцију о истом,

- контролише хигијену свих просторија у објекту и дворишном простору,
- требује материјал за одржавање хигијене, исти распоређује и контролише употребу истог у објекту,
- прати и усмерава рад медицинских сестара и запослених на пословима спремачице-чистачице и води

евиденцију о присутности на послу за исте у радној јединици којом руководи,
- упознаје запослене са приспелим обавештењима и дописима,
- води рачуна о основним средствима и инвентару објекта,
- води евиденцију о доласку на посао и одсуству са посла,
- обавештава директора о одсуству запосленог и о недостајућем кадру за редовно функционисање

установе,
- сачињава распоред радног времена у објекту,
- иницира и координира рад на вођењу евиденције о присуству деце на нивоу објекта и исту достаља

надлежнима,
-требује дидактички материјал,
- предлаже набавку добара, радова и услуга у организационој јединици,
- обавештава директора о насталим кваровима, провалама, штети и извештава о потребама за поправком,

набавком и радовима,
- у сарадњи са надлежнима у установи стара се да се од родитеља изврши наплата дуговања ( усмено

опомиње родитеља, и сл.)
- учествује у спровођењу одлуке да се дете не прими у установу, за које родитељ није измирио дуговања

према установи, а по спроведеној процедури за испис детета из установе.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Светлана Малетковић

Контакт телефон
032/711430

Адреса електронске поште
pusuncegm2@gmail.com Назив
функције
руководилац јаслених група за Објекат II Опис

функције

Као медицинска сестра –васпитач обавља следеће послове:
- припрема, планира, реализује и вреднује остваривање програма неге и васпитнообразовног рада са

децом до три године;
- учествује у изради, праћењу и вредновању плана индивидуализације у сарадњи са стручним сарадником

и родитељима, односно са законским заступником детета;
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- креира подстицајну средину за учење и развој деце, припрема средства и материјале за игру и
различите типове активности, ствара и одржава позитивну социјалну климу у васпитној групи; - прати и
пружа подршку добробити и целовитом развоју деце у сарадњи са колегама и родитељима деце;

- води прописану евиденцију и педагошку документацију;
- ради унапређивања васпитно-образовне праксе сарађује са родитељима, одностно законским

заступницима детета, запосленим у установи и другим заинтересованим лицима и институцијама;
- учествује у раду стручних органа и тимова установе;
Као руководилац организационе јединице за јаслене групе, обавља следеће послове:
- координира рад медицинских сестара у радној јединици и пружа им стручну помоћ у остваривању

превентивно-здравствене заштите деце,
- планира и организује превентивно-здравствену заштиту деце, прати фреквенцију обољевања деце у

објекту, води евиденцију о истом,
контролише хигјену свих просторија у објекту и дворишном простору,

требује материјал за одржавање хигјене, исти распоређује и контролише употребу истог у објекту,
- прати и усмерава рад медицинских сестара и запослених на пословима спремачице-чистачице и води

евиденцију о присутности на послу за исте у радној јединици којом руководи.
Као сарадник медицинска сестра за превентивну здравствену заштиту, обавља следеће послове: - остварује
непосредан превентивни и здравствено васпитни рад с адецом, родитељима и запосленима;
- спроводи опште противепидемијске мере и прати свакодневно опште стање деце и реагује у ситуацијама

промене општег стања деце;
- спроводи мере превентивне здравствене заштите деце и обезбеђује индивидуални хигјенскодијететски

режим код деце са хроничним незаразним болестима;
-пружа прву помоћ код повреда и поремеђаја код здравственог стања деце;
- врши свакодневни санитарно хигјенски надзор свих просторија о објекту;
- сарађује с анадлежним здравственим , образовним и осталим институцијама;
- даје подршку деци приликом узимање терапије, хране, кретања, одржавања личне хигјене;
- формира навике и промовише адекватно понашање коод деце ( лична хигјена, правилна исхрана);

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме Живка
Симић

Контакт телефон
032-725651

Адреса електронске поште
pusuncegm3@gmail.com Назив
функције
руководилац јаслених група за Објекат III

Опис функције
Као медицинска сестра –васпитач обавља следеће послове:
- припрема, планира, реализује и вреднује остваривање програма неге и васпитнообразовног рада са

децом до три године;
- учествује у изради, праћењу и вредновању плана индивидуализације у сарадњи са стручним сарадником

и родитељима, односно са законским заступником детета;
- креира подстицајну средину за учење и развој деце, припрема средства и материјале за игру и

различите типове активности, ствара и одржава позитивну социјалну климу у васпитној групи; - прати и
пружа подршку добробити и целовитом развоју деце у сарадњи са колегама и родитељима деце;

- води прописану евиденцију и педагошку документацију;
- ради унапређивања васпитно-образовне праксе сарађује са родитељима, одностно законским

заступницима детета, запосленим у установи и другим заинтересованим лицима и институцијама;
- учествује у раду стручних органа и тимова установе;
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Као руководилац организационе јединице за јаслене групе, обавља следеће послове:
- координира рад медицинских сестара у радној јединици и пружа им стручну помоћ у остваривању

превентивно-здравствене заштите деце,
- планира и организује превентивно-здравствену заштиту деце, прати фреквенцију обољевања деце у

објекту, води евиденцију о истом,
- контролише хигјену свих просторија у објекту и дворишном простору,
- требује материјал за одржавање хигјене, исти распоређује и контролише употребу истог у објекту, - прати

и усмерава рад медицинских сестара и запослених на пословима спремачице-чистачице и води
евиденцију о присутности на послу за исте у радној јединици којом руководи.

Као сарадник медицинска сестра за превентивну здравствену заштиту, обавља следеће послове: - остварује
непосредан превентивни и здравствено васпитни рад с адецом, родитељима и запосленима;
- спроводи опште противепидемијске мере и прати свакодневно опште стање деце и реагује у ситуацијама

промене општег стања деце;
- спроводи мере превентивне здравствене заштите деце и обезбеђује индивидуални хигјенскодијететски

режим код деце са хроничним незаразним болестима;
-пружа прву помоћ код повреда и поремеђаја код здравственог стања деце;
- врши свакодневни санитарно хигјенски надзор свих просторија о објекту; сарађује с анадлежним

здравственим , образовним и осталим институцијама; даје подршку деци приликом узимање терапије,
хране, кретања, одржавања личне хигјене;

- формира навике и промовише адекватно понашање коод деце ( лична хигјена, правилна исхрана);

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме Ивана
Рељић

Контакт телефон 032-710003

Назив функције
Шеф кухиње и руководилац централне кухиње

Опис функције
- организује рад у кухињи, планира и надгледа рад кухиње;
- саставља јеловник и припрема храну за кориснике,
- требује и врши пријем намирница и контролу исправности приспелих намирница у кухињу;
- прима потребан материјал за одржавање чистоће просторија кухиње, инвентара и посуђа; -

контролише исправност процедуре припреме оброка, квалитет и квантитет приликом исспорука хране из
кухиње;

- распоређује запослене и контролише њихов рад;
- непосредно руководи процесом спремања и поделом хране по Објектима
- обезбеђује правилно коришћење средсава за хигијену, прибора за јело и опреме у кухињи; - учествује

у изради дневног плана производње;
- требује намирнице и остали материјал из магацина за производњу готових јела и врши поделу истих

према врсти јела
- врши корекцију дневне производње, код смањења производње врши повраћај намирница магацину, код

повећања производње врши додатни пријем из магацина; - извешта о потреби набавке појединих
намирница и зачина:

- одговоран је за примену норматива код производње готових јела;
- одговоран је за реализацију планиране производње;
- организује благовремену контролу требовања и транспорт готових јела у дистрибутивне објекте;
- контролише процес производње и одговоран је за квалитетно припремање јела;
- врши распоред запослених и контролише њихов рад;
- салдира стање на крају дана; примењује мере безбедности.
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Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Марина Обућина

Контакт телефон
032-712-363

Адреса електронске поште suncevrtic@mts.rs

Назив функције
Руководилац финансијско рачуноводствених послова

Опис функције
- организује, руководи и прати извршење финансијских и рачуноводствених послова;
- развија, дефинише и координира припрему финансијских планова и других општих и појдиначних аката

из областисвога рада;
-координира вођење пословних књига, израду и припрему финансијских извештаја;
- сарађује са органима контроле, омогућава увид у пословање, пружа потребна обавештења и поступа по

примедбама у складу са важећим прописима;
- доноси одлуке о начину реализације финансијских и рачуноводствених послова;
- прати правне прописе и контролише спровођење законитости наменског и економичног трошења

финансијских средстава;
- пројектује приливе и одливе новчаних средстава;
- контролише израду финансијских прегледа , анализа и извештаја; координира у спровођењу начела

једнообразности у вези са евидентирањем и извештавањем; руководи припремом и израдом
финансисјских извештаја (периодичних и годишњих) и годишњег
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извештаја о пословању (завршног рачуна);
- контролише формирање документације за пренос новчаних средстава;
- организује чување рачуноводствених исправа, пословних књигаи финансијских извештаја,
- координира и обавља послове администратора за електронску управу из области еПлаћање, - врши контролу

поступка планирања, спровођења поступка и извршења јавних набавки и набавки на које се не примењује
закон, и подноси годишњи извештај о спроведеним редовним и ванредним контролама директору и
Управном одбору. Као шеф рачуноводства обавља следеће послове:

- припрема општи акт о организацији рачуноводства и стара се о увођењу и функционисању рачуноводственог
софтвера за вођење пословних књига;

- израђује финансијске извештаје (периодичне и годишње) и годишњи извештај о пословању (завршни рачун);
- проверава исправност финансијско рачуноводствених образаца;
- врши билансирање прихода и расхода;
- врши билансирање позиција биланса стања;
- води евиденције о реализованим финансијским плановима и контролише примену усвојеног контног плана;
- припрема и обрађује податке за финансијске прегледе и анализе, статистичке и остале извештаје везане за

финансијско-материјално пословање;
- припрема податке, извештаје и информације о финансијском пословању;
- преузима изводе по подрачунима и врши проверу књиговодствене документације која је везана за одлив и

прилив готовине;
- контира и врши књижење;
- спроводи одговарајућа књижења и води евиденцију о задужењу и раздужењу;
- врши обрачун амортизације, повећања и отуђења основних средстава;
- прати и усаглашава прелазне рачуне и пренос средстава по уплатним рачунима са надлежним државним

органима;
- врши усаглашавање главне и помоћне књиге потраживања по основу принудне наплате; - врши контролу

књижења на контима главне књиге и усаглашавања преноса средстава између подрачуна, прилива и одлива
средстава по изворима;

- води помоћне књиге и евиденције и усаглашава помоћне књиге са главном књигом;
- чува и архивира помоћне књиге и евиденције;
- сачињава и припрема документацију за усаглашавање потраживања и обавезе;
- припрема документацију за обрачун и исплату плата, накнада и других личних примања, припадајућих пореза

и доприноса;
- припрема и обрађује документацију за пословне промене исказане на изводима рачуна.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Катарина Јовановић

Контакт телефон
032-716-362

Адреса електронске поште pusunceppp@gmail.com

Назив функције
Руководилац организационе јединице Објекат IV

Опис функције
- Обавља послове васпитно-образовног рада у васпитној групи и то:,
- припрема, планира, реализује и вреднује остваривање програма васпитно-образовниог рада; - у непосредном

раду са децом, остварује различите облике и програме васпитнообразовног рада , у складу са исказаним
потребамаи инересовањима деце и породица и могућностима установе;

-структурира подстицајну средину за учење и развој уз активно учешће деце;
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- заједно са децом креира подстицајну средину за учење и развој све деце, припрема средства и материјале за
игру и различите активности, подстиче позитивну социјалну климу и подржава учешће деце у заједници
вршњака и одраслих;

- прати и пружа подршку добробити и целовитом развоју у сарадњи са колегама и родитељима односно
законским заступницима деце;

учествује у изради, праћењу и вредновању плана индивидуализације/ ИОП-а 1 у сарадњи са стручним
сарадником и родитељима, односно законским заступницима деце;

- спроводи активности у циљу остваривања континуитета додатне подршке при преласку на наредни ниво
образовања или у другу установу;

- обавља послове ментора приправнику;
-води прописану евиденцију и педагошку документациј, по истеку непосредног рада са децом;

- учествује у организованим облицима културне активности и јавне делатности установе; - ради унапређивања
васпитнообразовне праксе сарађује са родитељима односно другим законским заступницима деце и широм
друштвеном заједницом; - учествује у раду стручних органа и тимова установе; - стручно се усавршава.

Као руководилац организационе јединице за васпитне групе, обавља послове и:
-планира, организује и руководи како васпитно-образовним радом, тако и пословима услужних делатности
(сервирке) и остали послови подршке (спремачице) у организационој јединици, и координира рад у
организационој јединици са руковдиоцом јаслених група, директором и стручним органима установе;

- прати стање кадровских потреба у радној јединици и обезбеђује замену радника;
- прати стање у погледу материјално-техничке опремљености објеката; - води радне и друге евиденције из

делокруга организационе јединице;
- упознаје запослене са приспелим обавештењима и дописима,
- води рачуна о основним средствима и инвентару објекта,
- води евиденцију о доласку на посао и одсуству са посла,
- обавештава директора о одсуству запосленог и о недостајућем кадру за редовно функционисање установе,
- сачињава распоред радног времена у објекту,
- иницира и координира рад на вођењу евиденције о присуству деце на нивоу објекта и исту достаља

надлежнима,
-требује дидактички материјал,

- предлаже набавку добара, радова и услуга у организационој јединици,
- обавештава директора о насталим кваровима, провалама, штети и извештава о потребама за поправком,

набавком и радовима,
- стара се о радној дисциплини, хигјени и естетском изгледу просторија и хола у Објекту ,
- обавља и друге послове по налогу директора, а у складу са Законом и општим актима Установе..

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Славица Рашић Контакт

телефон

032-712-363

Адреса електронске поште
pusuncegm@gmail.com Назив
функције помоћник
директора Опис функције
- организује, руководи и одговоран је за педагошки рад Установе,
- координира рад стручних актива васпитача и медицинских сестара, Васпитно-образовног већа и других

стручних сарадника у Установи,
- организује рад на вођењу уредне педагошке и друге евиденције у Установи,
- пружа помоћ васпитно-образовном особљу, нарочито приправницима у погледу припреме за извођење

васпитно-образовне активности, као и припреме за полагање испита за лиценцу, - учествује у изради
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годишњег плана рада, предшколског програма , развојног плана и извештаја о реализацији годишњег плана
рада;

- разматра и решава организациона питања на основу овлашћења директора,
- обавља и остале послове по овлашћењу директора, а у његовом одсуству;
- поред послова помоћника директора обавља и послове васпитача а који су утврђени овим Правилником.

Руководилац унутрашње организационе јединице
Име и презиме
Неда Томић Контакт

телефон

032-712-363

Адреса електронске поште pusuncegm@gmail.com

Назив функције
Руководилац јаслених група за Објекат I и руководилац превентивно-здравствене заштите

Опис функције
- доприноси стварању оптималних услова за развој деце, очување и унапређивање здравља и безбедности;
- планира, програмира и прати остваривање програма превентивне здравствене заштите на нивоу установе

примену програма којима се унапређује примена здравих стилова живота и принципа одрживог развоја;
- учествује у изради прописаних докумената установе;
- учествује у раду стручних тимова и органа установе;
- учествује у изради и прати остваривање плана здравствене неге деце којој је потребна додатна здравствена

подршка;
- обавља саветодавни рад из области очувања и унапређивања здравља и безбедности деце, са родитељима,

односно старатељима и запосленима у установи;
- сарађује са здравственим институцијама, локалном самоуправом, стручним и струковним организацијама од

значаја за успешан рад установе;
- стручно се усавршава;
- води одговарајућу документацију.
Као руководилац превентивно-здравствене заштите руководи пословима и активностима на нивоу Установе,
врши контролу спровођења превентивних мера и активности у складу са стручнометодолошким упутством за
спровођење неге и превентивне здравствене заштите деце у предшколској установи.
Као руководилац организационе јединице за јаслене групе, обавља следеће послове:

- координира рад медицинских сестара у радној јединици и пружа им стручну помоћ у остваривању
превентивно-здравствене заштите деце,

- планира и организује превентивно-здравствену заштиту деце, прати фреквенцију обољевања деце у објекту,
води евиденцију о истом,

- контролише хигјену свих просторија у објекту и дворишном простору,
- требује материјал за одржавање хигјене, исти распоређује и контролише употребу истог у објекту, - прати и

усмерава рад медицинских сестара и запослених на пословима спремачице-чистачице и води евиденцију о
присутности на послу за исте у организационој јединици којом руководи.

Руководилац унутрашње организационе јединице

Назад на Садржај

4. Опис надлежности, овлашћења и обавеза
Предшколска установа "Сунце" Горњи Милановац је основана од стране јединице локалне самоуправе као
јавна служба која обавља делатност васпитања и образовања деце од непосредног друштвеног интереса, а
сходно члану 90. Закону о основама система образовања и васпитања и члану 2. и 9. Закона о предшколском
васпитању и образовању.
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Делатност Установе је предшколско васпитање и образовање деце предшколског узраста,а под предшколским
узрастом подразумева се узраст деце од 6 месеци до поласка у школу. Предшколска установа обавља и
делатност којом се обезбеђује исхрана, нега, превентивноздравствена и социјална заштита деце предшколског
узраста

Подаци о надлежностима, овлашћењима и обавезама

Надлежности, овлашћења и обавезе

Релевантне одредбе прописа којима су надлежности, овлашћења или обавезе утврђени
Пропис из кога произилазе надлежности органа јавне власти
Надлежност Установе је утврђена Законoм о основама система образовања и васпитања ("Сл.гл.РС", број
88/17, 27/18-други закон, 10/19, 6/20 и 129/21), Законом о предшколском васпитању и образовању ("Сл.гл.РС",
број 18/10, 101/17, 113/17-други закон, 95/18-други закон, 10/19 и 129/21), Статутом Предшколске установе
"Сунце" Горњи Милановац број 1-06-973 од
23.03.2018.године и Изменама и допуна Статута Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац број 1-06-
1432 од 01.07.2022.године, Предшколским програмом Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац, број
1-06-2675 од
14.09.2021.године. .

Опис овлашћења
Предшколска установа „Сунце” Горњи Милановац развија и остварује програме васпитања и образовања деце,
у складу са Уставом, Законом о основама система образовања и васпитања, Законом о предшколском
васпитању и образовању, Основама програма предшколског васпитања и образовања, предшколским
програмом, ратификованим међународним конвенцијама, полазећи од права детета, развојних, образовних,
културних, здравствених и социјалних потреба деце и породица са децом предшколског узраста.
Установа може да остварује и друге програме и активности усмерене на унапређивање васпитнообразовног рада,
повећање квалитата и доступности васпитања и образовања.
Установа обавља делатност предшколског васпитања и образовања, делатност од непосредног

друштвеног интереса и остварује jе као јавна служба. Основна делатност Установе је:
85.10 - Предшколско образовање
У оквиру своје основне делатности Установа обавља делатност васпитања и образовања деце предшколског
узраста. Под предшколским узрастом подразумева се узраст деце од шест месеци до поласка у школу.
У оквиру предшколског програма остварују се редовни програми васпитно-образовног рада у целодневном и
полудневном трајању.
Установа обавља и делатност којом се обезбеђује исхрана, нега и превентивно - здравствена и социјална заштита
деце предшколског узраста у складу са законом.
Установа у оквиру посебних облика рада обавља посебне порограме (специјализоване курсеве, програм физичке
култуте) и и друге програме рада и услуга (пригодни програми, и повремене програме – излети, зимовање,
летовање..)
Предшколско васпитање и образовање у Установи реализује се у трајању утврђеном Програмом предшколског
васпитања и образовања у Установи.
Предшколски програм остварује се у току радне године од 01. септембра текуће године до
31.августа наредне године.

Опис обавеза
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У оквиру своје основне делатности Установа обавља делатност васпитања и образовања деце предшколског
узраста, од шест месеци до поласка у школу.
У оквиру предшколског програма остварују се редовни програми васпитно-образовног рада у целодневном и
полудневном трајању.
Установа обавља и делатност којом се обезбеђује исхрана, нега и превентивно - здравствена и социјална заштита
деце предшколског узраста у складу са законом.

Обавезе које проистичу по неком другом основу

Обавезе органа јавне власти које не проистичу из прописа, већ по неком другом основу

Напомена
Установа обавља и друге функције које су другим прописом установљене као обавеза за јавне установе:
Закон о буџетском систему (”Сл. гласник РС“ бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011 и93/2012,
62/2013 63/2013 – испр.,108/2013,142/2014, 68/2015 - др. закон, 103/2015, 99/2016, 113/2017,
95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020 и 118/2021) – чл.72 ст. 2;
Закон о јавној својини (”Сл. гласник РС“ бр. 72/2011, 88/2013 и 105/2014, 104/2016 - др. закон,
108/2016, 113/2017, 95/2018 и 153/20;
Закон о запосленима у јавним службама, (”Сл. гласник РС“ бр. 113/2017, 95/2018, 86/2019, 157/2020, и
123/20219);
Закон о општем управном поступку („Службени гласник РС“, бр. 18/16 и 95/2018-аутентично тумачење) – члан 40;
Закон о печату државних и других органа (”Сл. гласник РС“ бр. 101/07 и 49/21) – чл.7, 8 и 9;
Закона о тајности података (”Сл. гласник РС“ бр. 104/09) – чл. 8, 44, 51, 76, 84 и 85;
Закон о смањењу ризика од катастрофа и управљању ванредним ситуацијама (”Сл. гласник РС“ бр.
87/18);
Закон о војној, радној и материјалној обавези (”Сл. гласник РС“, бр. 88/09, 95/10 и 36/2018) – члан
86;
Закон о заштити од пожара (”Сл. гласник РС“ бр. 111/09, 20/2015, 87/2018 и 87/2018 - др. Закони) члан 53;
Закон о безбедности и здрављу на раду (”Сл. гласник РС“ бр. 101/05, 91/2015 и 113/2017-др.закон);
Закон о заштити становништва од изложености дуванском диму (”Сл. гласник РС“ бр. 30/10); Закон о раду
(”Сл. гласник РС“ бр. 25/05, 61/05, 54/09, 32/13,75/2014, 13/2017 – одлука УС, 113/2017 и 95/2018 –
аутентично тумачење);
Закон о спречавању злостављања на раду (”Сл. гласник РС“, бр. 36/10);
Закон о пензијском и инвалидском осигурању (”Сл. гласник РС” бр. 34/03, 64/04 – одлука УС, 84/04
– др. закон, 85/05, 101/05 – др. закон, 63/06 одлука УС, 5/09, 107/09, 101/2010, 93/2012,62/2013,
108/2013, 75/2014, 142/2014, 73/2018, 46/2019 – одлука УС, 86/19 и 62/21);
Закон о спречавању корупције (”Сл. гласник РС” бр. 35/2019, 88/2019, 11/2021 - аутентично тумачење, 94/2021
и 14/2022);
Закон санитарном надзору ("СЛ.гл.РС", број 91/2019)
Закон о здравственом осигурању ("Сл.гл.РС", број 25/2019);
Закон о јавним набавкама ("СЛ.гл.РС", број 91/2019);
Закон о родној равноправности ("СЛ.гл.РС" број 52/2021),
Закон о заштити података о личности ("Сл.гл.РС", број 87/2018).
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5. Опис поступања у оквиру надлежности, овлашћења и обавеза

Сажет опис поступања органа јавне власти

Поступања по обавезама односно актима

Поступање
Акт из ког произлази обавеза органа јавне власти
Закону о основама система образовања и васпитања ("Сл.гл.РС", број 88/17, 27/18-други закон,
10/19, 6/20 и 129/21), Закону о предшколском васпитању и образовању ("Сл.гл.РС", број 18/10,
101/17, 113/17-други закон, 95/18-други закон, 10/19 и 129/21), Статут Предшколске установе "Сунце" Горњи
Милановац број 1-06-973 од 23.03.2018.године, Предшколски програм Предшколске установе "Сунце" Горњи
Милановац, број 1-06-2675 од 14.09.2021.године, и Правилник о упису деце у Предшколску установу "Сунце"
Горњи Милановац, број 1-06-648 од 21.04.2022.године. Сажет опис поступања

Установа 50 година обавља, а и даље ће обављати делатност васпитања и образовања, неге и исхране деце
предшколског узраста од шест месеци до поласка у школу у целодневном и полудневном трајању.
Пријем деце на целодневни боравак у Предшколску установу врши се на основу Јавног позива који се расписује
сваке године у мају месецу. Јавни позив се објављује у локалном листу Таковске новине, на интернет старници
Установе:www:пусунцегм.срб и на оглесне табле по организационим јединицама.
Родитељ, односно други законски заступник детета подноси захтев за упис детета електронским путем преко Е-
управе, Мој вртић. Комисија за приејм деце, по достављеним пријавама утврђује предлог одлуке о пријему деце
на целодневни боравак и исту доставља директору до 30 дана од завршеног пријема захтева за упис деце на
целодневни боравак.
Одлуку о пријему деце доноси директор у року од 7 дана од дана достављања предлога одлуке. Применом
критеријума који су прописани Правилником о ближим условима за утврђивање приоритета за упис деце у
предшколску установу ("Сл.гл.РС" бр. 44/2011) и Правилником о упису деце у Предшколску установу "Сунце" ,
Комисија утврђује ранг листу деце за коју су поднети захтеви који су благовремени, прихватљиви и
одговарујући . Комисија на основу ранг листе за пријем деце сачињава предлог одлуке о упису деце на
целодневни боравак.
Дете које је стављено на ранг листу,а није примљено због недостатка просторних капацитета увршћено је на
листу чекања према утврђеном редоследу ,а сходно броју бодова. Директор формира Листу чекања од
највећег до најамњег броја бодова. Утврђена ранг листа важи за целу радну годину.
Дете које се налази на листи чекања може бити примљено у Установу уколико се у току године укаже
слободно место, као што је исписивање детета из Установе, прелазак у другу Установу, отварање нових
васпитних соба или Објеката, поштујући редослед утврђен Листом чекања. Објављивање коначне одлуке о
пријему деце је до 15.јула, а полазак деце је 01.септембра. Установа уписује децу од 5,5 до 6,5 година на
припремни предшколски програм, а која нису обухваћена предшколским образовањем, у
четворочасовном трајању који је бесплатан. По завршеном припремном предшколском програму за децу
на целодневном и четворочасовног боравку издаје Уверење о завршеном припреманом предшколском
програму. Такође издаје и преводнице за децу која прелазе у другу Установу.
Установа води педагошку документацију васпитно-образовног рада.
Води се евиденција у оквиру Јединственог информационог система просвете (ЈИСП) уношењем података о
запосленима, деци и установи.
Врши пријем запослених у радни однос .
Одржава седнице Управног одбора, Савета родитеља, Васпитно-образовног већа, Педагошког колегијума, и
других тела и комисија.

Конкретни примери о поступању
За радну 2021/2022.годину за 2020.годиште и 2019.годиште је поднето 261 захтев за упис деце на целодневни
боравак. Уписано је 134 деце (2020.годиште 58 деце и 76 деце 2019.годиште), а на листи чекања је остало 127
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деце (66 деце 2019 годиште и 61 дете 2020.годиште). На припремни предшколски програм за радну
2021/2022.годину уписано је 338 деце у организацији Предшколске установе "Сунце" и 27 деце при основни
школама.
За радну 2022/2023.годину је расписан јавни позив за пријем деце за 2019.годиште, 2020.годиште и
2021.годиште. Укупан број пријава је био 328. У Установу је уписано 138 деце (2021.годиште 56;
2020.годиште 57 деце и 2019.годиште 25 деце). На лист чекања је 151 дете, а 39 пријава је одбијено. Од 14
жалби које су поднете на Одлуку о пријему деце за радну 2022/20223.годину, Управни одбор Предшколске
установе је 4 жалбе усвојио у целини, 3 је делимично усвојио и 7 одбијо.

Статистички и други подаци

БРОЈНО СТАЊЕ ДЕЦЕ ПРЕМА ПРОГРАМИМА РАДА за радну 2021/2022.годину

Стални програми рада у установи
Програми рада
Број група
Број деце
1.
Целодневни (11 h) облик рада (Јаслице, од 1 до 3 год.)
12 група 207
деце
2.
Целодневни (11 h) облик рада (Васпит. групе од 3 – 5,5 год.)
28 група 728
деце
3.
Целодневни (11 h) облик рада
(ППП, узраст од 5,5 до поласка у школу)
7 група 211
деце
4.
Припремни предшколски програм (4 h)
9 група
127 деце

Укупно:
56 група
1273 деце

БРОЈНО СТАЊЕ ДЕЦЕ ПРЕМА ПРОГРАМИМА РАДА за радну 2022/2023.годину

Стални програми рада у установи
Програми рада
Број група
Број деце 1.
Целодневни (11 h) облик рада (Јаслице, од 1 до 3 год.)
11 група 206
деце
2.
Целодневни (11 h) облик рада (Васпит. групе од 3 – 5,5 год.)
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28 група 683
деце
3.
Целодневни (11 h) облик рада
(ППП, узраст од 5,5 до поласка у школу)
8 група
237 деце
4.
Припремни предшколски програм (4 h)
9 група 124
деце
Укупно:
56 група
1250 деце
Годишњи план рада Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац за радну 2022/2023.годину донет је
14.09.2022.године; Годишњи извештај о раду за радну 2021/2022.годину усвојен је 14.09.2022.године
Линк ка месту са кога се документа могу преузети : www:пусунцегм.срб

У радној 2021/2022.години у Предшколскoj установи "Сунце" је уписано 1273 деце груписаних у 56 група, а у
радној 2022/2023.години уписано је у 56 група 1250 деце.

План рада

План рада, извештај о раду или други документ сродне природе
Установа сваке радне године која почиње 1.септембра а завршава се 31. авуста наредне године доноси
Годишњи план рада и Извештај о раду за предходну радну годину. Линк ка месту са кога се документи
могу преузети
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Годишњи план рада ПУ Сунце за 2022-2023.pdf i https://xn--
c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Извештај о раду ПУ Сунце за 2021-2022 годину.pdf
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6. Прописи које орган јавне власти примењује у свом раду и прописи за чије
доношење је надлежан

Прописи

Прописи којим је утврђена надлежност

Пропис којим је утврђена надлежност органа јавне власти, односно послова које обавља
Назив прописа
- Закон о основама система образовања и васпитања («Сл. гласник РС», број 88/17, 27/18 – други закон, 10/19 ,
6/20 и 12/21),

Линк
https://www.paragraf.rs/propisi/zakon_o_osnovama_sistema_obrazovanja_i_vaspitanja.html

Пропис којим је утврђена надлежност органа јавне власти, односно послова које обавља
Назив прописа
- Закон о предшколском васпитању и образовању («Сл. гласник РС», број 18/10, 101/17, 113/17 – други закон и
10/19 и 129/21), Линк
https://www.paragraf.rs/propisi/zakon-o-predskolskom-vaspitanju-i-obrazovanju.htmlДруги
прописи које орган јавне власти примењује у свом раду

Списак других прописа које орган јавне власти примењује у свом раду
- Правилник о основама програма предшколског васпитања и образовања – Године узлета („Сл.гл.РС - Просветни
гласник“ број 16/18)

- Правилник о Протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање
(«Сл.гл.РС»,број 46/19 и 104/20),

- Правилник о ближим условима за утврђивање приоритета за упис деце у предшколску установу («Сл.гл.РС», број
44/11),

- Правилник о критеријумима за утврђивање мањег, односно већег броја деце који се уписује у васпитну групу
(«Сл.гл.РС», број 44/11),

- Правилник о стандардима квалитета рада установе («Сл.гл.РС - Просветни гласник», бр.14/2018 од 02.08.2018.),
-Правилник о стандардима компетенција за професију васпитача и његовог професионалног развоја
(„Службени гласник РС-Просветни гласник“ бр. 16/18 од 17. 09. 2018. године),

- Правилник о сталном стручном усавршавању и напредовању у звања наставника, васпитача и стручних
сарадника («Сл.гл. РС», бр. 81/17 и 48/18),

- Правилник о програму свих облика рада стручних сарадника у предшколској установи («Просветни гласник» број
6/21),

- Правилник о стандардима компентенција директора установа образовања и васпитања («Сл.гл.РС» број 38/13),
- Правилник о вредновању квалитета рада установе («Сл.гл. РС», број 10/19),
- Правилник о стручно-педагошком надзору («Сл.гл.РС», број 34/12),
- Правилник о ближим условима за остваривање припремног предшколског програма («Просветни преглед» бр.
5/12),

- Правилник о стандардима услова за остваривање посебних програма у области предшколског васпитања и
образаовања («Сл.г.РС», број 61/12),

- Правилник о врсти, називу, садржају и изгледу образаца евиденција јавних исправа и начину њиховог вођења,
попуњавања и издавања у предшколској установи («Сл.гл.РС», број 63/19),

- Правилник о стандардима компетенција за професију стручног сарадика и његовог професионалног развоја
(«Сл.гл.РС - Просветни гласник», бр.3/21)

- Правилник о додатној, здравственој и социјалној подршци детету и ученику («Сл.гл.РС, број 63/10),
- Правилник о критеријумима и стандардима пружања додатне подршке у образовању деце, ученика и одраслих
са сметњама у развоју и инвалидитетом у васпитној групи, односно другој

https://www.paragraf.rs/propisi/zakon_o_osnovama_sistema_obrazovanja_i_vaspitanja.html
https://www.paragraf.rs/propisi/zakon_o_osnovama_sistema_obrazovanja_i_vaspitanja.html
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школи и породици («Сл.гл.РС», број 70/18),
- Правилник о основама програма одмора, рекреације, климатског опоравка, и наставе у природи («Сл.гл.РС»,
број 52/95),

- Правилник о ближим условима за оснивање, почетак рада и обављање делатности предшколске установе
(«Сл.гл.РС», – Просветни преглед» бр. 1/19),
-Правилника о мерилима за утврђивање економске цене програма васпитања и образовања у предшколским
установама ("Службени гласник РС", број 87 од 10. септембра 2021.)

- Уредба о измени и допунама Уредбе о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним
службама («Сл.гл. РС» број124/12 и 8/13) ,

- Правилник о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у Предшколској установи
«Сунце» Горњи Милановац, број 1-06-70 од 30.01. 2013.године,

- Правилник о ближим условима и начину остваривања исхране деце у предшколској установи ( «СЛ.гл. РС», бр.
39/18),

- Правилник о програму обуке за стицање основних знања о личној хигијени и мерама заштите од заразних
болести, начину његовог спровођења, висини трошкова, накнади за рад комисије и осталим питањима («Сл.гл.
РС», бр. 15/17)

- Правилник о ближим условима и начину остваривања неге и превентивно-здравствене заштите деце у
предшколској установи («Сл.гл РС», бр. 112/2017),

- Правилник о ближим условима за остваривање различитих облика и програма васпитнообразовног рада и
других облика рада и услуга које остварује предшколска установа («Сл.гл РС», бр. 80/2021),
-Правилник о врсти, називу, садржају и изгледу образаца евиденција и јавних исправа и начину њиховог вођења,
попуњавања и издавања у предшколској установи ("Службени гласник РС, бр.
102/22,
-Закон о буџетском систему "Сл. гласник РС", бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012,
62/2013, 63/2013 - исправка., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др.закон, 103/2015, 99/2016, 113/2017,
95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020 и 118/2021);
-Закон о јавним набавкама (Сл. гласник РС", бр. 91/2019),
-Закон о санитарном надзору "Сл.гл. РС" број 125/04,
-Закон о смањењу ризика од катастрофа и управљању ванредним ситуацијама (”Сл. гласник РС“ бр.
87/18)
-Закон о заштити од пожара (”Сл. гласник РС“ бр. 111/09, 20/2015, 87/2018 и 87/2018 - др. закони)
-Закон о безбедности и здрављу на раду (”Сл. гласник РС“ бр. 101/05, 91/2015 и 113/2017-др.закон);
-Закон о заштити становништва од изложености дуванском диму (”Сл. гласник РС“ бр. 30/10); -Закон о раду
(”Сл. гласник РС“ бр. 25/05, 61/05, 54/09, 32/13,75/2014, 13/2017 – одлука УС, 113/2017 и 95/2018 – аутентично
тумачење);
-Закон о спречавању злостављања на раду (”Сл. гласник РС“, бр. 36/10);
-Закон о пензијском и инвалидском осигурању (”Сл. гласник РС” бр. 34/03, 64/04 – одлука УС, 84/04
– др. закон, 85/05, 101/05 – др. закон, 63/06 одлука УС, 5/09, 107/09, 101/2010, 93/2012,62/2013,
108/2013, 75/2014, 142/2014, 73/2018, 46/2019 – одлука УС, 86/19 и 62/21);
-Закон о спречавању корупције (”Сл. гласник РС” бр. 35/2019, 88/2019, 11/2021 - аутентично тумачење, 94/2021
и 14/2022);
-Уредба о канцеларијском пословању органа државне управе (”Сл. гласник РС“ бр. 21/20 и 32/21);
- Закона о архивској грађи и архивској делатности ("Службени гласник РС" број 6-31/2020); -Посебан
колективни уговор за запослене у установама предшколског васпитања и образовања чији је оснивач
Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне самоуправе "Службени гласник РС", бр. 43 од 5.
маја 2017, 97 од 7. јула 2020);
-Уредбa о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним службама (,,Службени гласник РС'',
број 44/2001, 15/2002 , 30/2002, 32/2002 , 69/2002, 78/2002, 61/2003, 121/2003, 130/2003, 67/2004, 120/2004,
5/2005, 26/2005, 81/2005, 105/2005, 109/2005, 27/2006, 32/2006,
58/2006, 82/2006, 106/2006, 10/2007, 40/07,60/07,91/07,106/07,7/08,9/08,24/08,26/08 31/08,44/08,
54/08, 108/08, 113/08, 79/09 , 25/2010 , 91/2010, 20/2011, 65/2011 , 100/2011, 11/2012, 124/2012 ,
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8/2013, 4/2014 , 58/2014 и 113/2017 , 95/2018-др закони и 86/2020-др.закони 157/2020-др.закон и 19/2021 ,
48/2021 и 123/2021);
-Уредба о каталогу радних места у јавним службама и другим организацијама у јавном сектору ("Сл. гласник РС",
бр. 81/2017, 6/2018 и 43/2018)
-Уредба о шифарнику радних места ("Сл. гласник РС", бр.48/18);
-Закон о безбедности хране (,,Службени Гласник РС'', број 41/2009 и 17/2019);
-Правилник о дозволи за рад наставника, васпитача и стручних сарадника ("Сл. гласник РС", бр.
22/2005, 51/2008, 88/2015, 105/2015, 48/2016 и 9/2022);
-Посебни протокол за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања у образовно-васпитним
установама
-Правилник о ближим критеријумима за препознавање облика дискриминације од стране запосленог, детета,
ученика или трећег лица у установи образовања и васпитања ("Сл. гласник РС", бр. 22/2016);
-Уредбе о буџетском рачуноводству (,,Службени гласник РС'' , број 125/03, 12/06 и 27/2020 ); -Правилникa о
начину и роковима вршења пописа имовине и обавеза корисника буџетских средстава Републике Србије и
усклађивања књиговодственог стања са стварним стањем ("Сл.
гласник РС", бр. 33/2015 и 101/2018);
-Закон о централном регистру обавезног социјалног осигурања (,,Службени гласник РС'', број:95/2018 и
91/2019);
-Закон о службеној употреби језика и писма ("Сл. гласник РС",45/91, 53/93, 67/93, 48/94, 101/2005 - др. закон,
30/2010, 47/2018 i 48/2018 - испр.);
-Закон о државним и другим празницима у Републици Србији ("Сл. гласник РС", 6/2020); -Закон о
спречавању злостављања на раду ("Сл. гласник РС",36/2010).
-Закон о заштити узбуњивача ("Сл. гласник РС"128/2014).
-Решење Председника Општине Горњи Милановац о економској цени програма васпитања и образовања за
2022.годину број 1-38-3/2022 од 18.01.2022.године;
-Одлука Скупштине општине Горњи Милановац о праву на бесплатан боравак трећег и сваког
наредног детета у Предшколској установи "Сунце" са територије општине Горњи Милановац, број
2-06-58/2016 од 19.09.2016.године .

Прописи које је орган јавне власти сам донео

Прописи које је орган јавне власти сам донео
-Статут Предшколске установе «Сунце» број 1-06-793 од 23.03.2018. године, и Измене и допуне Статута
Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац број 1-06-1432 од 01.07.2022.године - Развојни план
Предшколске установе «Сунце» Горњи Милановац за период од 2021 до 2024. године број 1-06-2676 од
14.09.2021. године,
-Предшколски програм Предшколске установе «Сунце» Горњи Милановац, број 1-06-2675 од 14.0.9.2021. године;
-Правилник о постављању и коришћењу видео надзора спољашњег и унтрашњег простора објеката
Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац, број 1-06-2154 од 27.08.2015.године;
-Правилник о употреби финансијских средстава намењених трошковима репрезентације
Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац, број 1-06-2155 од 27.08.2015.године; Правилник о условима и
начину коришћења мобилних и фиксних телефона број 1-06-2085-1 од
04.12.2013.године и број 1-06-435 од 25.03.2015.године.,
-Правилник о вођењу евиденције и коришћењу службених возила у Предшколској установи "Сунце"
Горњи Милановац, број 1-121-2003 од 22.06.2016.године;
-Правила понашања и међусобни однос деце, запослених и њихових родитеља, односно других законских
заступника деце у Предшколској установи "Сунце" Горњи Милановац, број 1-06-908 од 02.04.2019.године;
-Правилник о прегледу и одржавању елелктричних и неелектричних инсталација и уређаја у опасним
просторима број 1-60-2596 од 12.10.2017.године;
-Правилник о награђивању запослених у Предшколској установи "Сунце" Горњи Милановац, број 1-06-89 од
29.01.2015.године;
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-Правилник о мерама, начину и поступку заштите и безбедности деце Предшколске установе
"Сунце" Горњи Милановац, број 1-061864 од 15.09.2022.године;
-Правилник о заштити података о личности Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац, број 1-06-2459 од
16.08.2021.године;
-Правилник о упису деце у Предшколску установу "Сунце" , број 1-06-648 од 21.04.2022.године;
-Правилник о средствима и опреми за личну заштиту на раду Предшколске установе "Сунце" број 1-06-2006 од
22.06.2016.године;
-Правилник о набавкама у Предшколској установи "Сунце" Горњи Милановац , број 1-06-2218 од
14.09.2020.године;
-Правилник о поступку унуртрашњег узбуњивања у предшколској установи "Сунце" Горњи
Милановац, број 1-06-2964 од 19.11.2015.године;
-Правилник о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у Дечјој установи "Сунце" Горњи
Нилановац, број 1-414-1464 од 24.12.2010.године;
-Правилник о безбедности и здрављу на раду од 30.03.2009.године;
-Пословник о раду Управног одбора Предшколске установе "Сунце" горњи Милановац, број 1-06-2570 од
31.08.2017.године.
-Пословник о раду Савета родитеља Предшколске установе "Сунце" горњи Милановац, број 1-06-2790 од
10.09.2019.године.
-Акт о процени ризика.
Део прописа је доступан на интернет страници Установе: www:пусунцегм.срб,а преостали део прописана ће бити
доступан до краја новембра 2022.године.

Напомена

Назад на Садржај
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7. Стратегије, програми, планови и извештаји које је донео орган јавне
власти или су у поступку припреме

Стратегије програми планови извештаји

Списак

Назив стратегија, програма, планова и извештаја које је, у оквиру своје надлежности, орган јавне власти донео
- Развојни план Предшколске установе «Сунце» Горњи Милановац за период од 2021.године до 2024.године,
број 1-06-2676 од 14.09.2021. године, , линк: https://jisp.mpn.gov.rs/regustanova/novirazvojni-plan-
ustanove/1947;

- Предшколски програм Предшколске установе «Сунце» Горњи Милановац, број 1-06-2675 од
14.0.9.2021. године, линк: https://jisp.mpn.gov.rs/regustanova/akti/33521
-Годишњи план рада
Предшколске установе «Сунце»
Горњи Милановац за радну 2022/2023. годину, број 1-06-1925 од 15.09.2022.године, link:https://xn-
c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/
%D0%93%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%88%D1%9A%D0%B8%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%20%D1
%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0%20%D0%9F%D0%A3%20%D0%A1%D1%83%D0%BD%D1%86%D0%B5%20%D0%
B7%D0%B0%202022-2023.pdf
Годишњи извештај о раду
Предшколске установе «Сунце»
Горњи Милановац за радну 2021/2022. годину, број 1-06-1924 од 15.09.2022.године< link:https://xn-
c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/
%D0%98%D0%B7%D0%B2%D0%B5%D1%88%D1%82%D0%B0%D1%98%20%D0%BE%20%D1%80%D0%B0%D0 %B4%D1%

83%20%D0%9F%D0%A3%20%D0%A1%D1%83%D0%BD%D1%86%D0%B5%20%D0%B7%D0%B0%20
2021-2022%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D1%83.pdf
Извештај о пословању са финасијским извештајем Предшколске установе "Сунце" Горњи
Милановац за 2021.годину број 1-06-267 од 21.02.2022.године, линк: https://xn-c1adwbjmnb2a.xn--
90a3ac/dokumenti/

%D0%98%D0%B7%D0%B2%D0%B5%D1%88%D1%82%D0%B0%D1%98%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D
1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%9A%D1%83%20%D1%81%D0%B0%20%D1%84%D0%B8%D0%

BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%B8%D1%98%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%BC%20%D0%B8%D0%B7%D0
%B2%D0%B5%D1%88%D1%82%D0%B0%D1%98%D0%B5%D0%BC%20%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D
1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%81%D0%BA%D0%B5%20%D1%83%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%
D0%BE%D0%B2%D0%B5%20%D0%A1%D1%83%D0%BD%D1%86%D0%B5%20%D0%93%D0%BE%D1%80%D1
%9A%D0%B8%20%D0%9C%D0%B8%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%86%20%D0%B
7%D0%B0%202021.%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D1%83%20(1).PDF
Програм пословања са финансијским планом Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац за 2022.годину
број 1-06-3483 од 20.12.2021.године, линк: https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/ dokumenti/
%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BB%D0%B
E%D0%B2%D0%B0%D1%9A%D0%B0%20%D1%81%D0%B0%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%
D1%81%D0%B8%D1%98%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%BC%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE
%D0%BC%20%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%81%D0%BA%D0%B
5%20%D1%83%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B5%20%D0%A1%D1%83%D0%BD%
D1%86%D0%B5%20%D0%B7%D0%B0%202022.
%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D1%83%20-%20ceo.pdf

Стратегије програми планови извештаји у припреми
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Списак

Назив прописа, стратегија, програма, планова и извештаја из делокруга органа јавне власти, а који су у поступку
припреме

Назад на Садржај
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8. Подаци колегијалних органа о одржаним седницама и начину доношења
одлука

Орган јавне власти не припада групи колегијалних органа

Назад на Садржај
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9. Услуге које орган јавне власти пружа заинтересованим
лицима као и поступак ради пружања услуга

Списак услуга

Услуге које орган јавне власти, у оквиру надлежности, непосредно пружа заинтересованим
физичким и правним лицима

Подаци о услугама које орган јавне власти, у оквиру надлежности, непосредно пружа заинтересованим
физичким и правним лицима
Назив услуге
Назив услуге: Васпитање и образовање деце предшколског узраста као и исхрана, нега, превентино здравствена
и социјална заштита деце у складу са законом.

Опис пружања услуге
Опис пружања услуге: Деца се уписују у Предшколску установу електронским путем посредством Портала-
еУправа, Мој вртић, интернет страница: https://euprava.gov.rs/usluge. Подносилац захтева прилаже доказе који
су утврђени Правилником о упису деце у Предшколску установу "Сунце" који је корисницима доступан на
интернет страници Установе: www.пусунцегм.срб , линк: https://xn-c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/
%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%BE%20%D1%83%D
0%BF%D0%B8%D1%81%D1%83%20%D0%B4%D0%B5%D1%86%D0%B5%20%D1%83%20%D0%9F%D1%80%
D0%B5%D0%B4%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%81%D0%BA%D1%83%20%D1%83%D1%81%D1%82%
D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%83%20%D0%A1%D1%83%D0%BD%D1%86%D0%B5%20%D0%93%D0%
BE%D1%80%D1%9A%D0%B8%20%D0%9C%D0%B8%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8
6-2022.PDF .
Категорија лица која имају право на услугу: Сва деца од 6 месеци до поласка у школу.
Подаци о таксама и трошковима поступка: За спровођење поступка око уписа деце у предшколску установу се не
плаћа такса.
Да ли је прописан рок за пружање услуге и рок у коме се може очекивати да услуга буде пружена: Комисија
за пријем деце доноси Предлог одлуке у року до 30 дана од дана истека рока за пријем пријава за упис
детета у предшколску установу, а директор доноси Одлуку о пријему деце у року од 7 дана од пријема
Предлога одлуке. По објављивању Одлуке родитељ, односно други законски заступник може поднети жалбу
у року од 15 дана, а Управни одбор по жалби доноси одлуку до 15 дана од дана достављања исте. Коначну
Одлуку о пријему деце и формирање група доноси директор до 15. јула која је коначна и извршна. Упис деце
на припремни предшколски програм у години пред полазак у школу: Уписују се сва деца старости од 5,5 до
6,5 година, а која нису обухваћена предшколским образовањем. Упис деце траје од 01. априла до 31. маја .
Упис деце се врши електронским путем посредством Портала еУправе или интернет странице Установе:
www.пусунцегм.срб . линк: https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--
90a3ac/online%d0%bf%d1%80%d0%b8%d1%98%d0%b0%d0%b2%d0%b0-
%d0%b4%d0%b5%d1%82%d0%b5%d1%82%d0%b0/ . Све информације око уписа се могу добити на адреси : Вука
Караџића број 4 Горњи Милановац, сваког радног дана од 7,30 до 15,00 часова, телефон: 032-712-363. Све
информације и документација око уписа је доступна на сајту Установе: пусунцегм.срб.
Учешће родитеља у економској цени боравка детета на целодневном бораку за децу до 5,5 година и за децу
на целодневном боравку на припремном предшколском програму од 5,5 година до поласка у школу на
почетку сваке године утврђује надлежни орган локалне самоуправе, решење доступно у делу Финасије на
интернет страници Установе: пусунцегм.срб и на линку: https://xn-c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/
%D0%A0%D0%B5%D1%88%D0%B5%D1%9A%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D
0%BE%D0%BC%D1%81%D0%BA%D0%BE%D1%98%20%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%B8.pdf.а

Назад на Садржај
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10. Преглед података о пруженим услугама

Подаци о пруженим услугама у претходној и текућој години

Статистички преглед

Број тражења одређене услуге, број случајева када је услуга пружена (посебно у року и после истека рока)

Назив услуге Претходне године Текуће године Пружено у року Пружено по истеку

упис деце на целодневни
боравак 2021/2022

261 - 261

упис деце на припремни
предшколски програм
2021/2022

365 - 365

упис деце на целодневни
боравак 2022/2023

328 328

упис деце на
четворочасовни припремни
предшколски програм
2022/2023

124 124

Додатни подаци о пруженим услугама



Предузете мере

Број и врсте предузетих мера од стране органа јавне власти, број случајева у којима су коришћена правна средства и податак о томе како је одлучено по тим правним
средствима
На Одлуку директора о пријему деце на целодневни боравак за радну 2021/2022.годину поднето је 20 жалби. Управни одбор Предшколске установе "Сунце", као
другостепени орган, је 14 жалби одбио, 5 делимично усвојио и 1 жалба је усвојена у целости.
На Одлуку директора о пријему деце на целодневни боравак за радну 2022/2023.годину поднето је 14 жалби. Управни одбор Предшколске установе "Сунце", као
другостепени орган је 7 жалби одбио, 4 делимично усвојио и 3 је у целости усвојио.

Информатор о раду Aжуриран 11.август 2023. Страна: 33 од 69

Предшколска установа "Сунце"
Праћење тока поступка

Претрага или добијање информација о поступцима који су у току. Податак се може добити на адреси Предшколска установа "Сунце" ул. Вука Караџића број 4 Горњи
Милановац, сваког радног дана од 7,30 до 15,оо часова на телефон 032-712-363.Назад на Садржај
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11. Подаци о извршеним инспекцијама и ревизијама пословања органа
јавне власти

У радној 2021 и

Извршене инспекције

Подаци о извршеним инспекцијама пословања у претходној и текућој години

Инспекција
Година (текућа, претходна)
2021.година две контроле Врста
инспекцијског надзора
Сектор за ванредне ситуације

Основ за покретање
По службеној дужности, редовна инспекцијска контрола

Резултат извршеног надзора
Прва контрола-Степен ризика низак, 81-90%
Друга контрола-Степен ризика незнатан, 91-100%

Инспекција
Година (текућа, претходна) 2021.година

Врста инспекцијског надзора санитарна
инспекција

Основ за покретање
Ванредна теренска инспекцијска контрола у Објекту 4 и Централној кухињи

Резултат извршеног надзора
Због не ношења заштитне маске , изречена прекршајна одговорност. Инспекција
Година (текућа, претходна) 2021.година

Врста инспекцијског надзора здравствена
инспекција

Основ за покретање
Ванредни инспекцијски надзор у погледу испуњености прописаних услова у погледу кадра, просторија ,
опреме и лекова за обављање здравствене неге у Објекту 1, Објекту Анекс, Објекту 2, Објекту 3, и Објекту 4
Предшколске установе "Сунце"

Резултат извршеног надзора
Утврђено је да организационе јединице Објекат 1, Објекат Анекс, Објекат 2, Објекат 3, и Објекат 4
Предшколске установе "Сунце" испуњавају услове за обављање здравствене неге. Инспекција
Година (текућа, претходна) 2022.година

Врста инспекцијског надзора
Сектор за ванредне ситуације

Основ за покретање
Службена саветодавна посета
Резултат извршеног надзора
1. није извршена редовна практична провера знања запослених из области заштите од пожара.
2. није извршена редовна контрола и функционално испитивање рада противпаничних светиљки по објектима
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3. У извештају о контролисању инсталација и уређаја за откривање и дојаву пожара наведено је да систем
није у исправном стању и да је потребно отклонити све недостатке (пп централа није програмирана, нису
обележени елементи система; није извршено правилно ожичавање периферних елелмената; запрљаност
јављача пожара; пп нема независно напајање; 4. не врше се редовно периодичне контроле , сервисирања,
испитивања и подешавања сигурносних уређаја (вентила сигурности) који се налазе на котловима у
котларницама;

5. не врше се редовно прегледи и контроле техничке исправности унутрашњих гасних инсталација изведених у
објектима, најмање једном годишње.

Инспекција
Година (текућа, претходна) 2022.година

Врста инспекцијског надзора санитарна
инспекција

Основ за покретање
Редовна теренска контрола, без обавештења надзираног субјекта

Резултат извршеног надзора
По извршеној контроли саитарно хигјенских услова и стања просторија, опреме, прибора, уређаја, намештаја
и запослених лица и узетих брисева уочене су неприхватљиве микробиолошке чистоће
са аспекта хигијене процеса услед увећаног броја цфу/површини за аеробне бактерије и Entrobacteriace .

Инспекција
Година (текућа, претходна) 2022.година

Врста инспекцијског надзора
Просветна инспекција Министарстав просвете, ануке и технолошког развоја

Основ за покретање
Ванредни теренски инспекцијски надзор, ради утврђивања испуњености прописаних услова у погледу
простора, опреме и дидактичких средстава, васпитача и стручних сарадника у радном односу и броја деце за
обављање делатности предшколског васпитања и образовања у Предшколској установи "Сунце" Горњи
Милановац

Резултат извршеног надзора
Предшколска установа "Сунце" у Горњем Милановцу у седишту, Вука Караџића 4-6, и у простору ван седишта у
Горњем Милановцу: Железничка б/б, Крагујевачка б/б, и Иве Лоле Рибара 3, у Прањанима, на Руднику,
О.Ш."Краљ Александар I" у Горњем Милановцу у седишту и издвојеном одељењу у Брђанима, О.Ш.
"Момчило Настасијевић" у Горњем Милановцу, О.Ш "Свети Сава" у Горњем Милановцу, О.Ш. "Десанка
Максимовић" у Горњем Милановцу у седишту и издвојеном одељењу у Враћевшници , О.Ш. "Арсеније Лома"
на Руднику , издвојеном одељењу Угриновцима и
О.Ш."Таковски устанак" у Такову у седишту и издвојеном одељењу у Горњим Бранетићима и Горњим
Бањанима испуњава услове у погледу простора, опреме, и дидактичких средства, васпитача, стручних
сарадника и сарадника у радном односу и броја деце да обавља делатност предшколског васпитања и
образовања остваривањем предшколског програма. Инспекција
Година (текућа, претходна) 2022.година

Врста инспекцијског надзора
Санитарна инспекција

Основ за покретање
Контролни санитарни инспекцијски надзор

Резултат извршеног надзора
Надзирани субјект је у целости поступио по решењу број 530-53-468/22-10 Инспекција
Година (текућа, претходна) 2022

Врста инспекцијског надзора
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Сектор за ванредне ситуације

Основ за покретање
Р
едован теренски и канцеларијски инспекцијски надзор

Резултат извршеног надзора

- довођење у исправно и функционално стање уређаја за откривање и дојаву пожара која је изведена за
објекат Анекс и објекат 1, отклањање свих недостатака који су дати у Записнику о контролном прегледу
стабилне инсталације за аутоматску дојаву пожара број 22-2704/1-11 од 27.04.2022.године сачињеном од
предузећа "Техно-Винча" д.о.о. Београд, а након тога извршити редовну контролу исправности система за
дојаву пожара од стране овлашћеног правног лица у складу са важећим прописима којима се уређује заштита
од пожара и исправу да је инсталација за дојаву пожара у исправном стању доставити органу , Одељење за
ванредне ситуације у Чачку; извођење инсталације против-паничне расвете на путевима евакуације у простору
бивше централне кухиње у Објекту 1, а након тога извршити редовну контролу исправности инсталације
против-паничне расвете и доказ да је инсталација против-паничне расвете у исправном стању доставити
Одељењу за ванредне ситуације Чачак.

Извршене ревизије

Подаци о извршеним ревизијама пословања у претходној и текућој години

Ревизија
Година није
их било

Назад на Садржај

12. Подаци о средствима рада и објектима које орган поседује, односно
користи

Непокретности

Подаци о непокретностима

Непокретност
Опис непокретности
Објекат I Горњи Милановац
Катарстарска парцела: 470/1 КО Горњи Милановац
Површина објекта: 1120м2
Површина дворишта: 2800м2

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Корисник Основ

коришћења

Одлука о плану развоја мреже предшколских установа на територији општине Горњи Милановац за
период од 2020. до 2025.године, број 2-6-10/2020 од 10.02.2020.године Непокретност
Опис непокретности
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Објекат Анекс Горњи Милановац
Катарстарска парцела: 470/17 КО горњи Милановац
Површина објекта: 1782м2
Површина дворишта:1500м2

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
корисник Основ коришћења
Одлука о плану развоја мреже предшколских установа на територији општине Горњи Милановац за
период од 2020. до 2025.године, број 2-6-10/2020 од 10.02.2020.године Непокретност
Опис непокретности
Објекат II Горњи Милановац;
Катарстарска парцела: 204/4 КО Горњи Милановац
Површина објекта: 1299м2
Површина дворишта: 4300м2

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
корисник Основ коришћења
Одлука о плану развоја мреже предшколских установа на територији општине Горњи Милановац за
период од 2020. до 2025.године, број 2-6-10/2020 од 10.02.2020.године Непокретност
Опис непокретности
Објекат III Горњи Милановац;
Катарстарска парцела: 30515/5 КО Горњи Милановац
Површина објекта: 930м2
Површина дворишта: 7000м2

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Кориник

Основ коришћења
Одлука о плану развоја мреже предшколских установа на територији општине Горњи Милановац за
период од 2020. до 2025.године, број 2-6-10/2020 од 10.02.2020.године Непокретност
Опис непокретности
Објекат IV Горњи Милановац;
Катарстарска парцела: 29/4 КО Горњи Милановац
Површина објекта: 360м2
Површина дворишта: 650м2

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Корисник Основ

коришћења

Одлука о плану развоја мреже предшколских установа на територији општине Горњи Милановац за
период од 2020. до 2025.године, број 2-6-10/2020 од 10.02.2020.године Непокретност
Опис непокретности
Објекат Рудник;
Катарстарска парцела: 2386/1 КО Рудник
Површина објекта: 380м2
Површина дворишта: 1000м2

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
корисник Основ коришћења
Одлука о плану развоја мреже предшколских установа на територији општине Горњи Милановац за
период од 2020. до 2025.године, број 2-6-10/2020 од 10.02.2020.године Непокретност
Опис непокретности
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Централна кухиња у Горњем Милановцу ул.
Лоле Рибара 3 Горњи Милановац;
Катарстарска парцела: 29/4 КО Горњи Милановац
Површина објекта: 239 м2

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
корисник Основ коришћења
Одлука Скупштине општине Горњи Милановац о давању на коришћење непокретности Општине Горњи
Милановац, број 2-06-10/2020 од 10.02.2020.године

Непокретност
Опис непокретности

Предшколска установа "Сунце" Горњи Милановац је корисник простора при основним школама за
остваривање припремног предшколског програма у години пред полазак у школу у трајању од четири сата и
већег обухвата деце у систему ПВО у складу са Стратегијом развоја образовања и васпитања у Републици
Србији до 2030. године.
Реализација васпиотно-образовних активности се остварује при следећим основним школама:
ОШ "Краљ Александар I" Брђани;
ОШ "Таковски устанак " Таково;
ОШ "Таковски устанак " Горњи Бањани; ОШ "
Десанка Максимовићк " Враћевшница; ОШ "
Арсеније Лома " Угриновци.

Да ли непокретност представља имовину органа или је корисник
Корисник Основ

коришћења

Одлука о плану развоја мреже предшколских установа на територији општине Горњи Милановац за период
од 2020. до 2025.године, број 2-6-10/2020 од 10.02.2020.године.

Непокретност

Покретности

Покретности веће вредности

Списак покретности веће вредности
Наведене покретности у наставку представљају имовину Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац:
1.Застава, Скала 1.1. POLI LC, број шасије VX 1128А00 01302771, број мотора 128А0641614021; година
производње 2006.год.

2. VOLKSWAGEN, VW, GOLF, број шасије WVWZZZ1JZ1W350153, број мотора ALH412614, година
производње 2000.год .

3. Застава, ФЛОРИДА 1,6 IN 1.6.L.K., број шасије VX1103A0000029578, број мотора NFV10FX7CPSA2754747,
ргодина производње 2006.год.

4. MERCEDES VITO 108 CDI, КОМБИ ЗА ПРЕВОЗ ХРАНЕ, број шасије PUS78111800118 број мотора
61198050502999, година производње 2002.год.

Назад на Садржај
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13. Опис правила у вези са јавношћу рада

Прописи којима се уређује начин остваривања јавности рада органа јавне власти

Прописи

Пропис којим се уређује начин остваривања јавности рада органа јавне власти, као и искључење и
ограничавање јавности рада тог органа.
Назив прописа
Статут Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац

Година доношења
2018. година и 2022.година

Место објављивања
Огласна табла у Установи и на сајту Установе: пусунце гм.срб Линк ка

месту где се текст документа може преузети

https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Statut Predskolske ustanove Sunce Gornji Milanovac.PDF и
Измене и допуне Статута, линк:https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/ Izmene i dopune Statuta
2022.pdf

Јавност рада

Подаци о јавности рада

Име и презиме лица које је овлашћено за сарадњу са новинарима и јавним гласилима, директор
Маја Миловић

Контакт телефон
032-720-550

Адреса електронске поште

Изглед и опис поступка за добијање идентификационих
обележја за праћење рада органа нема

Изглед идентификационих обележја запослених у органу који могу доћи у додир са грађанима по природи
свог посла или линк ка месту где се она могу видети
Запослени немају обележја на основу којих се могу идентификоватиидентификовати када дођу у додир са
грађанима.

Назад на Садржај

14. Врсте информација у поседу, укључујући садржај база података и
регистара којима рукује орган јавне власти

У начелу, све врсте информација, које су садржане у неком документу, којима располаже Предшколска
установа "Сунце" Горњи Милановац, које су настале у раду или у вези са радом могу се добити на основу
захтева за приступ информацијама.
Приступ информацијама може бити ускраћен или ограничен у вези са следећим врстама информација и из
следећих разлога:
Ако се захтев односи на неку информацију која припада врстама информација Предшколска установа се може
позвати на то да је тражена информација већ доступна на Интернету, и поступити на основу одредаба члана
10. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја тако што ће подносиоцу захтева, уместо
омогућавања увида или копије документа, доставити тачну интернет адресу на којој се информација може
прочитати или документ преузети.

https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Statut%2520Predskolske%2520ustanove%2520Sunce%2520Gornji%2520Milanovac.PDF%20%D0%B8%20%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D1%83%D0%BD%D0%B5%20%D0%A1%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%82%D0%B0,%20%20%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%BA:https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Izmene%2520i%2520dopune%2520Statuta%25202022.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Statut%2520Predskolske%2520ustanove%2520Sunce%2520Gornji%2520Milanovac.PDF%20%D0%B8%20%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D1%83%D0%BD%D0%B5%20%D0%A1%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%82%D0%B0,%20%20%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%BA:https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Izmene%2520i%2520dopune%2520Statuta%25202022.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Statut%2520Predskolske%2520ustanove%2520Sunce%2520Gornji%2520Milanovac.PDF%20%D0%B8%20%D0%98%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%20%D0%B8%20%D0%B4%D0%BE%D0%BF%D1%83%D0%BD%D0%B5%20%D0%A1%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%82%D0%B0,%20%20%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%BA:https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Izmene%2520i%2520dopune%2520Statuta%25202022.pdf
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Када се захтев односи на неки податак који је овлашћено лице другог органа јавне власти, у складу са Законом
о тајности података, означило одређеним степеном тајности, Установа може ускратити приступ таквом
податку, на основу одредаба члана 9. т. 5) Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја, ако
су испуњени и материјални услови за то у погледу могућности наступања тешких правних или других
последица по интересе који претежу над интересом за приступ информацијама. У таквом случају одбијање
захтева може бити делимично или потпуно, у зависности од тога да ли је тајни податак могуће издвојити и
делимично удовољити захтеву или не. Примена овог изузетка се може очекивати у малом броју случајева.
Установа за сада нема у поседу документа које је добио од других органа власти а који су означени неким
степеном тајности према Закону о тајности података.
Захтеви који се односе на неку од ниже наведених врста информација могу бити делимично или потпуно
одбијени на основу члана 14. Закона о слободном приступу информацијама. У свим овим случајевима,
подносиоцу захтева, у начелу, неће бити омогућен приступ у личне податке, а биће омогућен у делове
документа који преостају када се из њега издвоје информације које се штите по овом основу, на начин
предвиђен Законом:
•Подаци о другим поднетим захтевима за приступ информацијама (Установа ће ускратити податак о имену и
презимену жалиоца, адреси и другим контактима, као и личне податке других лица која се помињу у жалби);

•Подаци о поднетим захтевима у вези са заштитом података о личности (Установа ће ускратити све податке на
основу којих би се могао идентификовати подносилац захтева);

•Подаци о деци и њиховим родитељима, односно другим законским заступницима, и запосленима Установа
ће ускратити приступ њиховим личним подацима (нпр. матични број, датум рођења, кућна адреса и број
телефона, националност, подаци о здравственом стању, социјалном статусу и сл.); • Подаци о исплатама
(Установа ће ускратити поједине личне податке лица која добијају исплате из буџета - број рачуна у банци,
матични број, адреса становања)

Када се захтевом траже информације из неког предмета који је у поступку пред Установом, Установа ће
проценити да ли је нужно ускратити приступ информацији привремено, за време трајања поступка, ако би то
могло угрозити даље вођење поступка.
С обзиром на то да није у потпуности могуће унапред предвидети сваку ситуацију у којој би било оправдано
ускратити приступ некој информацији, напомињемо да је могуће да се и у оквиру других категорија
информација, осим оних које су изричито наведене у овом поглављу, нађу неки подаци у које би био ускраћен
приступ на основу заштите приватности лица на која се ти подаци односе. У вези са овим могућим изузецима
нарочито истичемо да је Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја предвидео могућност
да се право на приступ информацијама ускрати уколико постоји претежнији интерес који се може
супротставити интересу тражиоца (јавности) да зна. Ни у случају да постоји неки од тих интереса, не значи да
ће приступ информацији бити по аутоматизму ускраћен, већ се примењује тзв. „троделни тест“. Тај поступак је
детаљније описан и поткрепљен примерима у Приручнику за примену Закона о слободном приступу
информацијама од јавног значаја,стр. 69 до 90.
Могући разлози (интереси) за ускраћивање приступа из чланова 9, 14. Закона су:
•живот, здравље, сигурност или које друго важно добро неког лица (члан 9. ст. 1. тач. 1);
•спречавање или откривање кривичног дела, оптужење за кривично дело, вођење преткривичног поступка
односно судског поступка, извршење пресуде или спровођење казне, вођење којег другог правно уређеног
поступка, фер поступање и правично суђење (члан 9. ст. 1. тач. 2);

•одбрана земље, национална или јавна безбедност, међународни односи (члан. 9. ст. 1. тач. 3);
•способност државе да управља економским процесима у земљи, остварење оправданих економских
интереса (члан 9. ст. 1. тач. 4);

•државна, службена, пословна и друга `тајна, односно информација која је доступна само одређеном кругу
лица (члан 9. ст. 1. тач. 5);

•право на приватност, на углед, и које друго право лица на које се тражена информација лично односи
Врсте информација које се налазе у поседу Установе су: евиденције о
уписаној деци, и Евиденције о запосленима,
Установа је у складу са Законом о основама система образовања и васпитања успоставила регистар и
евиденцију у електронском облику за запослене и децу кроз Јединствен информациони систем просвете
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(ЈИСП), а у складу са Законом о централном регистру обавезног социјалног осигурања, Установа води регистар
запослених посредством портала Централни регистар социјалног осигурања.

Врсте информација у поседу

Списак информација

Врсте информација које су настале у раду или у вези са радом органа и које се налазе у његовом поседу

Описни назив
информације

Врста информације Омогућени приступ Напомена

Информације које се
објављују на веб-сајту

Саопштења за јавност Омогућен без
ограничења

Информације које се
објављују на веб-сајту

Позив за упис деце на
целодневни боравак и на
припремни предшколски
програм

Омогућен без
ограничења

Информације које се
објављују на веб-сајту

Планирање и извршење
буџета

Омогућен без
ограничења

Информације које се
објављују на веб-сајту

План јавних набавки Омогућен без
ограничења

Информације које се
објављују на веб-сајту

Јеловник за исхрану деце Омогућен без
ограничења

Информације које се
објављују на веб-сајту

Годишњи план рада и
извештај о раду;

Омогућен без
ограничења

Информације које се
објављују на веб-сајту

Саопштења за родитеље
и друге кориснике

Омогућен без
ограничења

Информације увези са
применом закона из
надлежности установе

Васпитно-образовне
активности

Омогућен без
ограничења

Информације у вези са
применом закоан из
надлежности
Установе

Информације у вези са
предметима у раду
Установе (жалбе и
документација
приложена уз жалбу,
одговри на жалбу,
решења и закључци које
доноси Установа)

Омогућен без
ограничења

Друге информације
које се односе на рад
Установе

Подаци о спроведеним
поступцима јавних

Омогућен без
ограничења

Описни назив
информације

Врста информације Омогућени приступ Напомена

набавки
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Друге информациеј
које се односе на рад
Установе

Подаци о опреми коју
Установа користи у свом
раду

Омогућен без
ограничења

Друге информације
које се односе на рад
Установе

Подаци о запошљавању
и другим видовима
радног ангажовања

Омогућен без
ограничења

Друге информације
које се односе на рад
Установе

Подаци о статусу и раду
запослених и других
радно ангажованих у
Установи

Омогућен без
ограничења

Друге нинформације
које се односе на рад
Установе

Финансијско и
рачуноводствено
пословање

Ограничен у складу са
законом

Базе података и регистри

Списак база и успостављених регистра

Регистар односно евиденција из надлежности органа у електронском облику
Врста података који се прикупљају

Назад на Садржај

15. Чување носача информација

Врсте носача информација које орган јавне власти поседује

Носачи информација

Носач информација
Врста носача информација
Папирна документација везана за пословање Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац:
-Персонални досијеи запослених;
-Документација о регистрацији установе;
-Финансијска и рачуноведствена документација (плате запослених и др, евиденције );
- Документација о набавкама и других средстава за рад ;
- Документација о васпитно-образовном раду;
- Документација око уписа деце у предшколску установу;
- Документација о раду органа управљања и друхих органа у Установи.

Начин чувања
Начин чувања је посредством хардверске и софтверске заштите ( шифре, лозинке) и физичко (закључавање
канцеларија, ормара и сл.)
Документација се чува уз примену одговарајућих мера заштите и правила о канцеларијском пословању;
Персонална досијеа запослених чувају се под кључем у канцеларији секретарке установе;
Електронски подаци о деци, запосленима и установи се чувају у оквиру ЈИСП-а, коме приступ имају овлашћена
лица именована одлуком директора и приступају путем квалификованог електронског сертификата, као и
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приступ Централном регистру запослених и Порталу јавних набавки, еУправа и другим платформама. Место
чувања папирна документација се чува у Архиви Предшколске установе.

Назад на Садржај

16. Списак најчешће тражених информација од јавног значаја

Информације од јавног значаја

Списак најчешће тражених информација

Информације које су тражене више пута Није их
било.

Проактивно објављивање

Одговори на често постављана или очекивана питања нема

Судска пракса, службена мишљењима и објашњењима о примени прописа нема
Инфо-сервис нема

Назад на Садржај
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17. Информације о подношењу захтева за приступ информацијама од
јавног значаја

Начин подношења захтева

Видови подношења захтева и контакт подаци

Видови подношења захтева који се могу користити
Захтев за приступ информацијама од јавног значаја може се поднети писаним путем или усмено на записник
сваког радног дана од 8,оо до 14,оо часова , адреса: Предшколска установа "Сунце" Горњи Милановац, ул.
Вука Караџића број 4, 32300 Горњи Милановац, или електронском поштом:
pusuncegm@gmail.com

Поштанска адреса
Вука Караџића број 4 Горњи Милановац

Број факса
032-720-551

Адреса за пријем електронске поште pusuncegm@gmail.com

Тачно место
Горњи Милановац, ул. Вука Караџића број 4, Управа, канцеларија број 3.

Назад на Садржај
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18. Финансијски подаци
Планирани и одобрени приходи за 2022.годину су 222.700.000,оо динара, а извршење са 30.09.2022.године је 158.713.117,69 динара, односно 71,27% .

Планирани, одобрени и остварени приходи и расходи у текућој години

Приходи и расходи приказани укупно и по ставкама

Табеларни приказа прихода и расхода буџетског раздела из закона, одлуке о буџету, финансијског плана или другог документа

Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

01 и 07 911 2002 411 Плате,додаци
и накн.запосл.

132.160.000 99.936.942,8
9

75,61

01 и 07 911 2002 412 Социјал.
Допр.на терет
послодавца

22.010.000 16.152.252,9
8

73,38

01 911 2002 4121 Допринос за
пензијско и
инвалидско
осигурање

15.200.000 11.001.534,5
4

72,37

01 911 2002 4122 Допринос за
здравствено
осигурање

6.810.000 5.150.718,44 75,63

01 911 2002 413 Накнаде у
натури

400.000 198.229.35 49,55

01 911 2002 4131 Накнаде у
натури

400.000 198.229.35 49,55
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01 911 2002 414 Социј. Давања
запосленима

4.900.000 2.937.509,93 59,94

Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

01 911 2002 4141 Исплата
накнада од
фондова

0 0 0

01 911 2002 4143 Отпремнине и
помоћи

2.100.000 728.909,65 34,71

01 911 2002 4144 Помоћ у мед.
лечењу

2.800.000 2.208.600,28 78,88

01 911 2002 415 Накнаде
трошк. за
запослене

3.500.000 2.568.736,65 73,39

01 911 2002 4151 Накнаде
трошк. за
запослене

3.500.000 2.568.736,65 73,39

01 911 2002 416 Награде
запосленима

2.000.000 1.124.006,01 56,20

01 911 2002 4161 Награде
запосл. И ист.
Посл.расход и

2.000.000 1.124.006,01 56,20

01 911 2002 421 Стални
трошкови

18.000.000 12.366.455,2
0

68,70
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01 911 2002 4211 Трошк. платног
промета

300.000 180.085,74 60,02

01 911 2002 4212 Енергетске
услуге

16.100.000 11.124.983,2
0

69,10

01 911 2002 4213 Комуналне
услуге

1.000.000 691.869,98 69,18

01 911 2002 4214 Услуге
комуникациј

300.000 212.275,27 70,75

Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

е

01 911 2002 4215 Трошкови
осигурања

300.000 157.241,01 52,41

01 911 2002 422 Трошкови
путовања

1.350.000 713.276,23 52,83

01 911 2002 4221 Трошк.служ.
путов. у
земљи

350.000 189.834,24 54,24

01 911 2002 4222 Трошк.служ.
путов. у
иностр

0 0 0

01 911 2002 4224 Трошк.путов
ања предшк.

1.000.000 523.441,99 52,34

01 911 2002 423 Услуге по
уговору

12.030.000 8.144.540,43 67,70
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01 911 2002 4232 Компјутерске
услуге

580.000 188.616,00 32,52

01 911 2002 4233 Услуге
образ. и
усавршавањ а

200.000 24.500,00 12,25

01 911 2002 4234 Услуге
информисањ а

100.000 9.912,01 9,91

01 911 2002 4235 Стручне услуге 300.000 139.000,00 46,33

01 911 2002 4235 Репрезентац
ија

50.000 3.434,90 6,9

01 911 2002 4239 Остале опште
услуге

10.800.000 7.779.077,52 72,03

Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

01 911 2002 424 Специјализо
ване услуге

1.000.000 712.591,00 71,26

01 911 2002 4243 Медицинске
услуге

1.000.000 712.591,00 71,26

01 911 2002 425 Текуће попр. и
одржавања

1.500.000 389.416,56 25,96

01 911 2002 4251 Текуће попр. и
одржавања
зграда

1.000.000 91.310,56 9,13
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01 911 2002 4252 Текуће попр. и
одрж. опреме

500.000 298.106,00 59,62

01 911 2002 426 Материјал 21.450.000 11.636.561,2
7

54,25

01 911 2002 4261 Администр.
материјал

850.000 415.125,14 48,84

01 911 2002 4263 Матер. за
образ. и
усавршавањ е

150.000 33.000,00 22,оо

01 911 2002 4264 Материјал за
саобраћај

750.000 472.712,70 63,03

01 911 2002 4266 Матер. за
образ. културу
и спорт

400.000 156.950,00 39,24

01 911 2002 4268 Материјали
за
одржавање

18.300.000 10.027.795,2
1

54,80

Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

хигијене и
угоститељст
во

01 911 2002 4269 Материјали за
посебне
намене

1.000.000 530.978,22 53,09
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01 911 2002 465 Остале
дотације и
трансфери

2.000.000 1.786.750,97 89,33

01 911 2002 4651 Остале
дотације и
трансфери

2.000.000 1.786.750,97 89,33

01 911 2002 482 Порези,обаве
зне таксе

100.000 15.354,22 15,35

01 911 2002 4821 Остали порези 50.000 15.354,22 15,35

01 911 2002 4822 Обавезне
таксе

50.000 0 0

01 911 2002 512 Машине и
опрема

300.000 30.494,00 10,16

01 911 2002 5122 Администр.
Опрема

100.000 5.499,00 5,5

01 911 2002 5126 Опрема за
обр.науку,кул
туру и спорт

100.000 24.995,00 24,99

01 911 2002 5129 Опрема за
произв.мот.н
емат. и
неп.опрема

100.000 0 0

Укупно: 222.700.000 158.713.117,
69

71,27

Планирани, одобрени и остварени приходи и расходи у претходној години

Приходи и расходи приказани укупно и по ставкама
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Табеларни приказа прихода и расхода буџетског раздела из закона, одлуке о буџету, финансијског плана или другог документа

Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

01 и 07 911 2001 4111 411 Плате,додаци
и накн.запосл.

125.260.000 122.358.582,
72

97,68

01 и 07 911 2001 412 Социјал.
Допр.на терет
послодавца

20.410.000 20.343.718,3
4

99,67

01 911 2001 4121 Допринос за
пензијско и
инвалидско
осигурање

14.090.000 14.051.311,5
5

99,72

01 911 2001 Допринос за
здравствено
осигурање

6.320.000 6.292.406,79 99,56

01 911 2001 413 Накнаде у
натури

550.000 540.791,82 98,32

01 911 2001 4131 Накнаде у
натури

550.000 540.791,82 98,32

01 911 2001 414 Социј. Давања
запосленима

3.700.000 3.247.083,30 87,75

01 911 2001 4141 Исплата
накнада од
фондова

0 0 0

01 911 2001 4143 Отпремнине и
помоћи

3.100.000 3.053.983,30 98,51
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Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

01 911 2001 4144 Помоћ у мед.
лечењу

600.000 193.100,00 32,18

01 911 2001 415 Накнаде
трошк. за
запослене

3.610.000 3.602.821,64 99,80

01 911 2001 4151 Накнаде
трошк. за
запослене

3.610.000 3.602.821,64 99,80

01 911 2001 416 Награде
запосленима

2.500.000 2.451.794,29 98,07

01 911 2001 4161 Награде
запосл. И ист.
Посл.расход и

2.500.000 2.451.794,29 98,07

01 911 2001 421 Стални
трошкови

12.900.000 12.672.221,9
2

98,23

01 911 2001 4211 Трошк. платног
промета

290.000 220.198,78 75.93

01 911 2001 4212 Енергетске
услуге

11.000.000 10.987.062,4
1

99,88

01 911 2001 4213 Комуналне
услуге

1.000.000 903.886,57 90,38

01 911 2001 4214 Услуге
комуникациј е

310.000 304.038,07 98,08



Предшколска установа "Сунце"

Информатор о раду Aжуриран 11.август 2023. Страна: 56 од 71

01 911 2001 4215 Трошкови
осигурања

300.000 257.036,09 85,68

01 911 2001 422 Трошкови
путовања

1.300.000 283.290,00 21,79

Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

01 911 2001 4221 Трошк.служ.
путов. у
земљи

300.000 0 0

01 911 2001 4222 Трошк.служ.
путов. у
иностр.

0 0 0

01 911 2001 4224 Трошк.путов
ања предшк.

1.000.000 283.290,00 28,33

01 и 07 911 2001 423 Услуге по
уговору

11.255.000 10.099.472,7
6

89,73

01 911 2001 4232 Компјутерске
услуге

400.000 260.373,00 65,09

01 911 2001 4233 Услуге
образ. и
усавршавањ а

200.000 73.400,00 36,70

01 911 2001 4234 Услуге
информисањ а

100.000 6.608,00 6,60

01 911 2001 4235 Стручне услуге 300.000 170.000,00 56,66

01 911 2001 4237 Репрезентац
ија

50.000 8.272,48 16,54



Предшколска установа "Сунце"

Информатор о раду Aжуриран 11.август 2023. Страна: 57 од 71

01 и 07 911 2001 4239 Остале опште
услуге

10.205.000 9.580.819,28 93,88

01 911 2001 424 Специјализо
ване услуге

1.000.000 939.048,00 93,90

01 911 2001 4243 Медицинске
услуге

1.000.000 939.048,00 93,90

01 911 2001 425 Текуће попр. 1.700.000 1.395.373,66 82,08

Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

и
одржавања

01 911 2001 4251 Текуће попр. и
одржавања
зграда

1.200.000 899.277,66 74,94

01 911 2001 4252 Текуће попр. и
одржавања
опреме

500.000 496.096,00 99,22

01 и 07 911 2001 426 Материјал 18.587.500 17.401.711,0
6

93,62

01 911 2001 4261 Администр.
материјал

750.000 682.854,60 91,05

01 911 2001 4263 Матер. за
образ. и
усавршавањ е

150.000 103.339,50 68,89



Предшколска установа "Сунце"

Информатор о раду Aжуриран 11.август 2023. Страна: 58 од 71

01 911 2001 4264 Материјал за
саобраћај

450.000 434.903,80 96,64

01 и 07 911 2001 4266 Матер. за
образ. културу
и спорт

647.500 453.555,60 70,05

01 911 2001 4268 Материјали
за
одржавање
хигијене и
угоститељст
во

15.390.000 14.525.044,5
2

94,38

01 911 2001 4269 Материјали 1.200.000 1.202.013,04 100,16

Извор финан. Функ. Прог. Прој. Ек. Класиф. Конто Опис Одобрено Реализовано %

за посебне
намене

01 911 2001 465 Остале
дотације и
трансфери

2.000.000 1.943.002,11 97,15

01 911 2001 4651 Остале
дотације и
трансфери

2.000.000 1.943.002,11 97,15

01 911 2001 482 Порези,обаве
зне таксе

100.000 48.584,30 48,58

01 911 2001 4821 Остали порези 50.000 27.939,00 55,87

01 911 2001 4822 Обавезне
таксе

50.000 20.645,30 41,29



Предшколска установа "Сунце"

Информатор о раду Aжуриран 11.август 2023. Страна: 59 од 71

01 911 2001 512 Машине и
опрема

650.000 581.064,48 89,39

01 911 2001 5122 Администр.
Опрема

100.000 56.619,00 56,62

01 911 2001 5126 Опрема за
обр.науку,кул
туру и спорт

100.000 85.320,00 85,32

01 911 2001 5129 Опрема за
произв.мот.н
емат. и
неп.опрема

450.000 439.125,48 97,58

Укупно: 205.522,31 197.908.560,
40

96,29

Други подаци о буџету

Информације о приступу документима

Финансијски план
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Програм пословања са финансијским планом Предшколске установе Сунце за 2022. годину - ceo.pdf Остварени

приходи и расходи у току године

https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/Извештај о пословању са финансијским извештајем Предшколске установе Сунце Горњи Милановац за
2021. годину (1).PDF

Напомена
У вези информације о приступу документа дата су следећа документа:

Програм пословања са финансијским планом Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац за 2022.годину, број 1-06-3483 од 20.12.2021.године
Извештај о пословању са финансијским извештајем за 2021.годину Предшколске установе "Сунце" Горњи Милановац, број 1-402-267 од 18.02.2022.године, и

https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25BE%25D0%25B3%25D1%2580%25D0%25B0%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D0%25B0%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25BF%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202022.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520-%2520ceo.pdf
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https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%2598%25D0%25B7%25D0%25B2%25D0%25B5%25D1%2588%25D1%2582%25D0%25B0%25D1%2598%2520%25D0%25BE%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D1%2583%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25B8%25D0%25B7%25D0%25B2%25D0%25B5%25D1%2588%25D1%2582%25D0%25B0%25D1%2598%25D0%25B5%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%2593%25D0%25BE%25D1%2580%25D1%259A%25D0%25B8%2520%25D0%259C%25D0%25B8%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%2586%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202021.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520(1).PDF
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%2598%25D0%25B7%25D0%25B2%25D0%25B5%25D1%2588%25D1%2582%25D0%25B0%25D1%2598%2520%25D0%25BE%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D1%2583%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25B8%25D0%25B7%25D0%25B2%25D0%25B5%25D1%2588%25D1%2582%25D0%25B0%25D1%2598%25D0%25B5%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%2593%25D0%25BE%25D1%2580%25D1%259A%25D0%25B8%2520%25D0%259C%25D0%25B8%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%2586%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202021.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520(1).PDF
https://xn--c1adwbjmnb2a.xn--90a3ac/dokumenti/%25D0%2598%25D0%25B7%25D0%25B2%25D0%25B5%25D1%2588%25D1%2582%25D0%25B0%25D1%2598%2520%25D0%25BE%2520%25D0%25BF%25D0%25BE%25D1%2581%25D0%25BB%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%259A%25D1%2583%2520%25D1%2581%25D0%25B0%2520%25D1%2584%25D0%25B8%25D0%25BD%25D0%25B0%25D0%25BD%25D1%2581%25D0%25B8%25D1%2598%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B8%25D0%25BC%2520%25D0%25B8%25D0%25B7%25D0%25B2%25D0%25B5%25D1%2588%25D1%2582%25D0%25B0%25D1%2598%25D0%25B5%25D0%25BC%2520%25D0%259F%25D1%2580%25D0%25B5%25D0%25B4%25D1%2588%25D0%25BA%25D0%25BE%25D0%25BB%25D1%2581%25D0%25BA%25D0%25B5%2520%25D1%2583%25D1%2581%25D1%2582%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B5%2520%25D0%25A1%25D1%2583%25D0%25BD%25D1%2586%25D0%25B5%2520%25D0%2593%25D0%25BE%25D1%2580%25D1%259A%25D0%25B8%2520%25D0%259C%25D0%25B8%25D0%25BB%25D0%25B0%25D0%25BD%25D0%25BE%25D0%25B2%25D0%25B0%25D1%2586%2520%25D0%25B7%25D0%25B0%25202021.%2520%25D0%25B3%25D0%25BE%25D0%25B4%25D0%25B8%25D0%25BD%25D1%2583%2520(1).PDF
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Назад на Садржај

19. Подаци о јавним набавкама

План и реализација јавних набавки за текућу годину

План јавних набавки

План јавних набавки за текућу годину и његове евентуалне измене и допуне током године

Врста
предмета

Предмет
набавке

Вредност Врста
поступка

Оквирно
време
покретања

ЦПВ НСТЈ извршења/
испоруке

Техника Спроводи
други
наручилац

Напомена

добра лож уље 3.129.166,оо отворени
поступак

1 квартал 09135000- уље за
ложење

RS214Моравичка
област

добра електрична
енергија

3.428.333,оо Отворени
поступак

1. квартал 09310000-
електрична
енергија

RS214Моравичка
област

добра средства за
одржавање
хигијене

1.583.333,оо Отворени
поступак

1. квартал 24300000Основне
органске и
неорганске
хемикалије

RS214Моравичка
област

услуге Медицинске
услуге

1.000.000,оо Отворени
поступак

1. квартал 85148000- Услуге
медицинских
анализа

RS214Моравичка
област
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добра материјал за
спремање
хране

16.000.000,о о Отворени
поступак

3. квартал 15000000-
материјал за
спремање хране

RS214Моравичка
област

добра свеже млеко 1.000.000,оо Отворени
поступак

4. квартал 15511000млеко RS214-
Моравичка

Датум усвајања
План јавних набавки за 2022.годину је усвојен 12.01.2022.године, а Измене плана јавних за 2022.годину су усвојене 06.09.2022.године, прва измена, и друга измена
Плана јавних набавки је усвојена 12.10.2022.године.

Подаци о спроведеним поступцима јавних набавки у текућој години

Подаци о спроведеним поступцима јавних набавки у текућој години и закљученим уговорима о јавним набавкама добара, услуга, радова и непокретности са
вредностима закључених уговора, датумом закључења и роком трајања

Врста поступка Предмет јавне
набавке

Процењенo Уговоренo Реализованo Назив понуђача Датум

Отворени поступак електрична енергија 3.428.333,оо 3.165.708,99 реализација је у току ЈП ЕПС Београд 28.02.2022.године,
уговор важи до
испуњена
финансисјске
вредности уговора,
или до
28.03.2023.године, у
зависности који услов
пре наступи
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Отворени поступак лож уље 3.129.166,оо 3.336.000,оо реализација је у току Кнез петрол. доо
Београд

05.02.2022.године.
Уговор је закључен
на период од годину
дана или до
испуњена
финансијске
вредности уговора, у
зависности који услов
пре наступи.

Врста поступка Предмет јавне
набавке

Процењенo Уговоренo Реализованo Назив понуђача Датум

Отворени поступак средства за
одржавање хигијене

1.583.333,оо 1.821.511,45

партија 1 -средства за
прање чишћење и
дезинфекцију

900.333,оо 1.113.442.29 реализација је у току Влада Митровић
приватна тровинска
радња
Х2О плус, Брзи
Брод

10.03.2022.године и
измене и анекс
уговора од
09.09.2022.год.Овај
Уговор се закључује
на одређен период и
важи до
28.02.2023.године,
односно до испуњења
финансијске
вредности уговора, у
зависности од тога
који услов пре
наступи.
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партија 2- остали
материјал за
одржавање хигијене

263.000,оо 261.580,оо реализација је у току МГ Нови Сад 10.03.2022.године.
Овај Уговор се
закључује на одређен
период и важи до
28.02.2023.године,
односно до испуњења
финансијске
вредности уговора, у
зависности од тога
који услов пре
наступи.

партија 3- папирна
галантерија

420.000,оо 446.489,16 реализација је у току МГ Нови Сад 21.03.2022.године и
Анекс уговора од

Врста поступка Предмет јавне
набавке

Процењенo Уговоренo Реализованo Назив понуђача Датум

09.09.2022.године.
Овај Уговор се
закључује на одређен
период и важи до
28.02.2023.године,
односно до
испуњења
финансијске
вредности уговора, у
зависности од тога
који услов пре
наступи.
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Отворени поступак медицинске услуге 1.000.000,оо 961.772,40 реализација је у току Завод за јавно
здравље Чачак

11.03.2022.године.
Овај уговор се
закључује на
периоду од једне
године од дана
закључења уговора,
односно до
испуњења
финансијске
вредности уговора ,
у зависности од тога
шта пре наступи.

Отворени поступак Материјал за
спремање хране

15.892.100,оо 18.364.210,оо

партија 1- свеже месо
и месне прерађевине

4.450.000,оо 4.636.100,оо реализација је у току Сувобор КООП, Чачак 01.11.2022.године.
Овај уговор се
закључује на периоду
од једне године од
дана закључења

Врста поступка Предмет јавне
набавке

Процењенo Уговоренo Реализованo Назив понуђача Датум

уговора, односно до
испуњења
финансијске
вредности уговора ,
у зависности од тога
шта пре наступи.
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партија 2-
конзервирана и
смрзнута риба

1.050.000,оо 1.279.500,оо реализација је у току Ила промет доо,
Чачак

01.11.2022.год. Овај
уговор се закључује
на периоду од једне
године од дана
закључења уговора,
односно до
испуњења
финансијске
вредности уговора ,
у зависности од тога
шта пре наступи.

партија 3- млеко и
млечни производи

2.400.000,оо 2.198.955,оо реализација је у току Границе доо,
Границе

10.10.2022.године .
Овај уговор се
закључује на
периоду од једне
године од дана
закључења уговора,
односно до
испуњења
финансијске
вредности уговора ,
у зависности од тога
шта пре наступи.

партија 4-свежа 780.000,оо 990.000,оо релизација је у Ила промет доо , 01.11.2022.године.

Врста поступка Предмет јавне
набавке

Процењенo Уговоренo Реализованo Назив понуђача Датум
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јаја току Чачак Овај уговор се
закључује на
периоду од једне
године од дана
закључења уговора,
односно до
испуњења
финансијске
вредности уговора , у
зависности од тога
шта пре наступи.

партија 5-хлеб и
други пекарски
производи

1.450.000,оо 1.445.750,оо реализација је у току Пекара ПОНС доо,
Чачак

01.11.2022.године.
Овај уговор се
закључује на
периоду од једне
године од дана
закључења уговора,
односно до
испуњења
финансијске
вредности уговора , у
зависности од тога
шта пре наступи.

партија 6- свеже воће
и поврће

2.251.100,оо 3.649.250,оо реализација је у току Ила промет доо,
Чачак

07.10.2022.године.
Овај уговор се
закључује на
периоду од једне
године од дана
закључења уговора,
односно до
испуњења
финансијске
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Врста поступка Предмет јавне
набавке

Процењенo Уговоренo Реализованo Назив понуђача Датум

вредности уговора ,
у зависности од тога
шта пре наступи.

партија 7-
конзервирано воће и
поврће и смрзнуто
воће и поврће

1.100.000,оо 1.125.000,оо реализација је у току Ила промет доо,
Чачак

01.11.2022.године.О
вај уговор се
закључује на
периоду од једне
године од дана
закључења уговора,
односно до
испуњења
финансијске
вредности уговора , у
зависности од тога
шта пре наступи.

партија 8-
кондиторски
производи и други
производи широке
потрошње

2.500.000,оо 3.039.655,оо реализација је у току Ила промет деоо,
Чачак

01.11.2022.године.
Овај уговор се
закључује на
периоду од једне
године од дана
закључења уговора,
односно до
испуњења
финансијске
вредности уговора ,
у зависности од тога
шта пре наступи.
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Назад на Садржај
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20. Подаци о државној помоћи

Орган јавне власти не додељује државну помоћ

Назад на Садржај
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21. Подаци о исплаћеним платама, зарадама и другим примањима

Плате, зараде и друга примања

Подаци о висини плата

Подаци о висини плате органа руковођења, односно управљања и руководилаца организационих јединица,
појединачно, без додатака и одбитака

Функција/Радно место Име и презиме Плата без додатака и одбитака

Директор Установе Маја Миловић 72.500,46

Помоћник директора Славица Рашић 69.027,35

Руководилац васпитних група Ивана Прокић 67.180,46

Руководилац васпитних група Мирјана Колашинац 67.142,21

Руководилавц васпитних група Јелена Ђоковић 64.664,22

Руководилац васпитних група Мира Јелић 73.043,49

Руководилац васпитних група Катарина Јовановић 73.158,95

Руководилац јаслених група Добринка Крунић 60.880,54

Руководилац јаслених грпа Светлана Малетковић 59.334,14

Руководилац јаслених група Живка Симић 64.413,21

Шеф кухиње и руководилац
централне кухиње

Ивана Рељић 41.483,37

Руководилац превентивне
здравствене заштите и
руководилац јаслених група

Неда Томић 60.659,44

Руководилац
административно-правних
послова, техничког одржавања и
безбедности, и пословима
транспорта

Јулијана Ђ 76.183,04

Руководилац финансијских и
рачуноовдствених послова

Марина Обућина 68.892,17

Категорија/Конто Укупан износ

Директор 116.929,51

Помоћник директора 111.174,86

Стручни сарадници 341.196,50

Администартивно- правни послови 179.967,80

Васпитачи 7.101.197,60

Медицинске сестре васпитачи 1.287.042,49
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Укупан износ исплаћених плата

Подаци о укупном (збирном) износу исплаћених плата, односно зарада и других примања руководилаца и
запослених, по категоријама

Категорија/Конто Укупан износ

Сарадници (соц. радник, сарадник на
унапређивању превентивне здравствене заштите)

182.977,36

Кувар, помоћни кувар 470.451,60

Сервирке 292.757,46

Спремачице 1.350.478,77

Возач 58.298,06

Техничка служба (техничар за одржавање уређаја..,
и техничар одржавања одеће)

232.722,80

Руковдиоци јаслених група 296.319.86

Руководиоци васпитних група 555.692,98

Финансијско рачуноводствени послови 374.308,15

Напомена
Подаци о висини плате органа руковођења, односно управљања и руководилаца организационих јединица,
појединачно, без додатака и одбитака: дата је нето плата за септембар 2022.године. Подаци о укупном
(збирном) износу исплаћених плата, односно зарада и других примања руководилаца и запослених, по
категоријама: дата су укупно потребна средства за исплаћену плату за септембар 2022.године.
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